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III Sesja Rady Gminy Gniezno w dniu 29 grudnia 2006 roku 
 
 
 

SPIS UCHWAŁ 
 
 

III/16/2006 - w sprawie zmiany budżetu na 2006  rok 

III/17/2006 - w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 
III/18/2006 - w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych,   

                      gimnazjach i przedszkolu ze środków specjalnego funduszu nagród. 
III/19/2006 - w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania  

                      nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego,  szczegółowe warunki obliczania i wypłacania    

                      wynagrodzenia  za godziny  ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli na 2007 rok 

III/20/2006 - w sprawie określenia  wysokości nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz  szczegółowych zasad jego    

                      przyznawania i wypłacania. 

III/21/2006 - w sprawie budżetu na rok 2007 

III/22/2006 - w sprawie: przyjęcia  planu  pracy  Rady Gminy Gniezno na 2007 rok  

III/23/2006 - w sprawie zatwierdzenia  planu  pracy Komisji  Rewizyjnej  Rady Gminy Gniezno na 2007 rok. 

III/24/2006 - w sprawie zatwierdzenia planów pracy stałych Komisji Rady Gminy Gniezno na 2007r. 

III/25/2006 - w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania wierzytelności jednostek organizacyjnych Gminy Gniezno, z tytułu  

                      należności pieniężnych, do których nie stosuje się przepisów ustawy Ordynacji podatkowej oraz udzielenia innych ulg  

                     w spłaceniu tych należności, a także organów do tego uprawnionych  

III/26/2006 - w sprawie zmiany uchwały Nr II/11/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie: określenia rocznych  

                      stawek podatku od nieruchomości na 2007 r. oraz wprowadzenia niektórych zwolnień od tego podatku  

III/27/2006 - w sprawie o zmianie uchwały nr II /13/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie określenia  

                      wysokości stawek podatku od środków transportowych na 2007 rok 

III/28/2006 - w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowo - usługowej we wsi          

                     Goślinowo - działka nr 78 i 104 

III/29/2006 - w sprawie sprawie   miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowej we wsi  

                      Goślinowo – działka nr 219/1 
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III/16/2006 

UCHWAŁA NR III/16/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie zmiany budżetu na 2006  rok 

powrót 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 4 z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym / tekst jednolity  Dz.U. Nr 142 z 2001 r  
poz. 1591 / oraz art  165,167 ust 2 pkt 5, 175 i 184  ustawy z 
dnia 30  czerwca 2005 r  o  finansach publicznych / Dz.U. Nr  
249 poz  2104/ 
 
Rada Gminy uchwala co następuje: 
 
§ 1. W Uchwale Rady Gminy Nr XXXIV/234/2005 z  dnia    
       30.12.2005  zmienionej : 
- Uchwałą Rady Gminy Nr XXXV/242/06 z dnia 1.03.2006 r 
- Uchwałą Rady Gminu Nr XXXVI/247/06 z dnia 28.04.2006 r 
- U

 

 

III/17/2006 

UCHWAŁA NR III/17/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 

powrót 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

chwałą Rady Gminy Nr XXXVII/253/06 z dnia 12.06.2006 

.08.2006 

.10.2006 

6 r 

   dokonuje się  : 

) Zwiększenia  planu dochodów  o kwotę  155 421,00  zł 

- Zarządzeniem Wójta Nr 4/06 z dnia   30.06.2006 r 
- Uchwałą Rady Gminy Nr XXXVII/269/06 z dnia 14
- Zarządzenie Wójta Nr 15/2006 z dnia  28.09.2006 r 
- Uchwałą Rady Gminy nr XXXX/280/2006 z dnia 25
- Zarządzeniem Wójta nr 20/2006 z dnia 8.11.2006 r 
- Uchwałą Rady Gminy Nr II/10/2006 z dnia 4.12.200
- Zarządzeniem Wójta Nr 23/2006 r z dnia 15.12.2006 r 
 
  
 
1
    w tym: zwiększenia  dotacji celowych przekazanych z   
    budżetu  państwa na  realizację zadań bieżących z zakresu   

    administracji  rządowej oraz innych zadań  zleconych    
    gminom/ związkom gmin /ustawami o kwotę:  91 892,00  zł    
Łączna kwota  dochodów  po zmianie  16.082.509,00 zl 
Łączna kwota  dotacji na zadanie  zlecone  3 339 863,00 zł 
 
2) Zwiększenia planu wydatków o kwotę 155 421,00 zł 
     w tym: zwiększenia wydatków na realizację zadań  
     bieżących zleconych gminom o kwotę: 91 892,00 zł  
 
W wydatkach ustalonych w pkt.2 wyodrębnia się:  
- wydatki   majątkowe  -  4 042 277,00 zl   
     w  tym: 
     pomoc finansowa dla Starostwa Powiatowego 31 500,00 zł 
- wydatki  bieżące - 13 443 837,00 zł 
     w tym: 
     wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 5 305 923,87 zł 
 
Łączna kwota wydatków po zmianie – 17 486 114,00 zł  
  
Łączna kwota wydatków na zadania zlecone 3 339 863,00 zł 
                                 
§ 2. Dokonuje się przeniesienia planu wydatków zgodnie  
       z załącznikiem. 
 
§ 3.  Uchwała  wchodzi  w życie  z dniem  podjęcia. 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 
1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Z 2001 
r. Nr 142 poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Dz. U. z 
2002 r. Nr 62 poz. 558, Dz. U. z 2002 r. Nr 113 poz. 984, Dz. 
U. z 2002 r. Nr 153 poz. 1271, Dz. U. z 2002 r. Nr 214 poz. 
1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Dz. U. z 2003 r. Nr 162 
poz.1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz.1055, Dz. U. z 2004 r. 
Nr 116 poz. 1203, Dz. U. z 2004 r. Nr 167 poz. 1759 oraz z 
2005 r. Dz. U. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457)  i art. 41 
ust.2 i 5  ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2001 
r. Nr 128 poz. 1401, Dz.U. z 2002 r. Nr 167 poz. 1372, Dz.U. z 
2003 r. Nr 80 poz. 719, Nr 122 poz. 1143, Dz.U. z 2004 r. Nr 

29 poz. 257, Nr 99 poz. 1001, Nr 152 poz. 1597, Nr 273 poz. 
2703, Dz.U. z 2005 r. Nr 23 poz. 186, Nr 132 poz. 1110, Nr 
155 poz. 1298) uchwala się, co następuje: 

  
§1. Uchwala się Gminny Program Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych na rok 2007, w brzmieniu  do 
niniejszej uchwały. 
 
§2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy   
      Gniezno 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 

załącznika
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III/18/2006 

UCHWAŁA NR III/18/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach podstawowych, gimnazjach i 

przedszkolu ze środków specjalnego funduszu nagród. 
powrót 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 
r. o samorządzie gminnym ustawy z dnia 8 marca 1990r. o 
samorządzie gminnym (Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz.1591, z 
2002 r.23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.984, Nr 153, 
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz.717 i Nr 
162, poz. 1568 oraz z  2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116, 
poz.1203, i Nr 214 poz. 1806,  z 2005 r. Nr 172 poz. 1441 i Nr 
175 poz.1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128), art. 49 ust. 2 
oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 i Nr 170, poz. 
1218)  
po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez  Gminę 
Gniezno, uchwala się co następuje: 
 

§ 1 
  
Ustala się w formie regulaminu kryteria i tryb przyznawania 
nagród dla  nauczycieli szkół podstawowych, gimnazjów i 
przedszkola, dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Gniezno, w brzmieniu jak w załączniku do niniejszej  

uchwały. 
 
 

§  2 
     
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Gniezno. 

 
§  3 

    
Traci moc uchwała Nr 240/XXXIV/2005 z dnia 30 grudnia 
2005 w sprawie: ustalenia kryteriów i trybu przyznawania 
nagród dla nauczycieli  zatrudnionych w szkołach 
podstawowych, gimnazjach i przedszkolu ze  środków 
specjalnego funduszu nagród 
(Dziennik Urzędowy Województwa Wielkopolskiego Nr 9, 
poz. 204 z dnia 17 stycznia 2006r.) 

§ 4 
     
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia  
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego 

 
 
 
 

Uzasadnienie do uchwały Nr III/18/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  29 grudnia  2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

W sprawie zapisu art. 13 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2004r. o 
zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych 
innych ustaw (Dz. U. Nr 179, poz. 1845) organy prowadzące 
szkoły zobowiązane zostały do dostosowania kryteriów i  t
przyznawania nagród dla nauczycieli do stanu prawnego 
wynikającego z nowego brzmienia art. 49 Karty Nauczyciela. 

Przedmiotową uchwałę organ prowadzący szkoły uzgodnił ze 
związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 
Ze względu na to, że kwestia nagród dla nauczycieli nie 
została ujęta w regulaminie ustalonym na podstawie art. 30 ust. 
6 Karty Nauczyciela gdyż, ze względów formalnych nie 
powinna być tam ujęta to podjęcie niniejszej uchwały w 
wyczerpujący  zapis art. 49 ust. 2 stało się konieczne i jest w 
pełni uzasadnione. 
 

rybu 

Zgodnie z treścią art. 91 d pkt 1 Karty Nauczyciela organem 
właściwym do ustalenia kryteriów i trybu nagradzania 
nauczycieli jest Rada Gminy . 
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III/19/2006 

UCHWAŁA NR III/19/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego,  szczegółowe warunki obliczania i wypłacania  wynagrodzenia  za godziny  ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw nauczycieli na 2007 rok 

powrót 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Na podstawie art. 30 ust. 6, w zw. z art. 91 d pkt 1 ustawy z 
dnia  26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. 
Nr 97, poz.674 i Nr 170, poz. 1218),  
w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli, uchwala się co następuje: 

 §1 
Ustala się regulamin określający wysokość stawek oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
zatrudnionym w szkołach podstawowych, gimnazjach i 
przedszkolu prowadzonych przez Gminę Gniezno dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki 
obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw nauczycieli w 
brzmieniu jak w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
§ 3 

Traci moc uchwała Nr 239/XXXIV/2005 z dnia 30 grudnia 
2005 w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość 
stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli. 
(Dziennik Urzędowy Województwa Wielkopolskiego Nr 17, 
poz. 470 z dnia 1 lutego 2006r.) 

§ 4 
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego. 
 

 
 
 

Uzasadnienie do uchwały Nr III/19/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  29 grudnia  2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Karta Nauczyciela znowelizowana ustawą z dnia 15 lipca 
2004r (Dz.U. Nr 179 poz.1845  w art.30 ust. 6) nakłada na 
organ prowadzący szkołę, będący jednostką samorządu 
terytorialnego obowiązek określenia corocznie w drodze 
regulaminu wysokości stawek dodatku funkcyjnego, za 
wysługę lat , motywacyjnego i za warunki pracy. Regulamin 
ten winien określać również szczegółowe warunki obliczania i 
wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw. Natomiast art. 49 ust. 2 Karty 
Nauczyciela dał legitymację Radom Gmin do ustalania 
kryteriów przydzielania nagród dla nauczycieli ze środków 

utworzonego specjalnego funduszu na nagrody. Zagadnienia 
przedmiotu nagród Rada Gminy Gniezno określa odrębną 
uchwałą podobnie też czyni określając wysokość 
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego. 
Regulamin o którym mowa w niniejszej uchwale wyczerpuje 
dyspozycje art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela i został 
uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Gminę Gniezno. 
W powyższym stanie rzeczy podjęcie niniejszej uchwały jest w 
pełni uzasadnione. 
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III/20/2006 

UCHWAŁA NR III/20/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie określenia  wysokości nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz  szczegółowych zasad 

 jego przyznawania i wypłacania 
powrót 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

.Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 
1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U.z 2001r. Nr 142, 
poz.1591, z 2002 r.23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, 
poz.984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80
poz.717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z  2004 r. Nr 102 poz. 1055, 
Nr 116, poz.1203, i Nr 214 poz. 1806,  z 2005 r. Nr 172 poz. 
1441 i Nr 175 poz.1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128), art. 5
ust..7 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 i 
Nr 170, poz. 1218) 

, 

4 
 

 po  uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Gminę 
Gniezno. 
 
Rada Gminy Gniezno uchwala, co następuje: 
§ 1.  Uchwala się regulamin określający  wysokość 

nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe 
zasady jego przyznawania i wypłacania - stanowiący 
załącznik do niniejszej uchwały 
 
§ 2.  Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 
 
§ 3 Traci moc uchwała Nr 166/XXIV/2005 z dnia 9 lutego 
2005 w sprawie:  określenia  wysokości nauczycielskiego 
dodatku mieszkaniowego oraz  szczegółowych zasad jego 
przyznawania i wypłacania. (Dziennik Urzędowy 
Województwa Wielkopolskiego Nr 35, poz. 964 z dnia  
21 marca 2005r.) 
 
§ 4.  Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego. 

 
Uzasadnienie do uchwały Nr III/20/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  29 grudnia  2006 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wynagrodzenie nauczycieli składa się, oprócz wynagrodzenia 
zasadniczego, z dodatków, wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i zastępcze, nagród i dodatków socjalnych. 
Pierwszy z wymienionych składników określa w drodze 
rozporządzenia minister właściwy do spraw oświaty i 
wychowania. Pozostałe składniki wynagrodzenia, określa 
organ prowadzący. Winny one być ustalone w taki sposób, aby 
średnie wynagrodzenie nauczycieli odpowiadało na obszarze 
działania danej jednostki samorządu terytorialnego, co 
najmniej średnim wynagrodzeniom nauczycieli określonym w 
Karcie Nauczyciela. 

Rada Gminy Gniezno uchwala odrębną uchwałą regulamin 
określający  wysokość  i szczegółowe warunki wypłacania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw dla 
nauczycieli. 
W powyższej uchwale nie ujęto ze względów formalnych 
wysokości nauczycielskich  dodatków mieszkaniowych, a 
dyspozycja zawarta w art. 54 ust. 7 – Karty Nauczyciela 
została wyczerpana treścią niniejszej uchwały. 
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III/21/2006 

UCHWAŁA NR III/21/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie budżetu na rok 2007 

powrót 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d i 10 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 
142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 165, 166, 173, 182, 184, 
188 ust. 2, art. 195 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o 
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze zm.)  
 
Rada Gminy uchwala co następuje: 
 
§ 1. 1.  Ustala się dochody budżetu na rok 2007 w wysokości   
            16.494.066,- zł, zgodnie z załącznikiem nr 1. 
2. Dochody, o których mowa w ust. 1 obejmują    

 
§ 6. Ustala się plan przychodów i wydatków Gminnego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w 
wysokości: 
 1) przychody 130.000,- zł; 
  2)wydatki 179.000,- zł 
zgodnie z 
 
§ 7. Ustala się limit zobowiązań z tytułu zaciągniętych 
kredytów i pożyczek w kwocie 2.258.500,- zł, 
z tego na: 
  1) pokrycie występującego w ciągu roku przejściowego 
deficytu budżetu 400.000,- zł; 
  2) finansowanie planowanego deficytu budżetu 823.637,- zł; 
3) spłatę wcześniej zaciągniętych pożyczek i kredytów   
    1.034.863,- zł. 
 
§ 8. Upoważnia się Wójta do zaciągania zobowiązań:  
   1) z tytułu umów, których realizacja w roku następnym jest  
   niezbędna do zapewnienia ciągłości działania jednostki i  
   termin zapłaty upływa w roku następnym. 
 
§ 9. Upoważnia się Wójta do: 
   1) zaciągania kredytów i pożyczek na pokrycie  
       występującego w ciągu roku budżetowego deficytu do  
       wysokości 400.000,- zł; 
   2) dokonywania zmian w budżecie polegających na  
       przeniesieniach w planie wydatków między paragrafami i  
       rozdziałami w ramach działu 
   3) lokowania wolnych środków budżetowych na rachunkach  
        bankowych w innych bankach niż bank prowadzący  
        obsługę budżetu. 
 
§ 10. Ustala się kwotę 100.000,- zł, do której Wójt może 
samodzielnie zaciągać zobowiązania. 
 
§ 11. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi.  
 
§ 12. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą 
obowiązującą od 1 stycznia 2007 r. i podlega publikacji w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego.  
 

załącznikiem nr 6. 

    w szczególności:  
   1) dotacje celowe na realizację zadań z zakresu administracji  
   rządowej i innych zadań zleconych ustawami w wysokości   
   3.320.972,- zł  

 
§ 2. 1. Ustala się wydatki budżetu na rok 2007 w wysokości 
          17.317.703,- zł, zgodnie z załącznikiem nr 2. 
2. Wydatki, o których mowa w ust. 1 obejmują: 
   1) wydatki bieżące w wysokości 13.560.203,- zł,  
   w tym na: 
   a) wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 5.557.325,- zł 
   b) wydatki na obsługę długu 57.000,- zł, 
   2) wydatki majątkowe w 2007 r. w wysokości 3.757.500,- zł 

 
3. Kwota wydatków określona w ust. 1 obejmuje: 
   1) wydatki związane z realizacją zadań z zakresu   
   administracji  rządowej i innych zadań zleconych ustawami  
   w wysokości 3.320.972,- zł, zgodnie z załącznikiem nr 2; 

  
§ 3. Ustala się dochody z tytułu wydawania zezwoleń na 
sprzedaż napojów alkoholowych w kwocie 104.000,- zł i 
wydatki na realizację zadań określonych w programie 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 
wysokości 104.000,- zł. 
 
§ 4. 1. Deficyt budżetu w kwocie 823.637,- zł zostanie 
    sfinansowany przychodami z tytułu kredytów i pożyczek. 
  2. Przy chody i rozchody budżetu określa załącznik nr 3. 
 
§ 5. Tworzy się rezerwy: 
   1) ogólna w wysokości 17.000,- zł; 
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III/22/2006 

UCHWAŁA NR III/22/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie przyjęcia  planu  pracy  Rady Gminy Gniezno na 2007 rok.         

powrót 

 
 

 

 

 

 

 

. Na  podstawie  art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.  o 
samorządzie gminnym  Dz.U. Nr 142 poz.1591  z 2002r. Nr 23 
poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, 
Nr 214 poz.1806, z 2003r. Nr 80 poz.717,Nr 162  poz 1568, z 
2004r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203,Nr 167 poz.1759, z 
2005r. Nr 172 poz.1441,Nr 175 poz. 1457,  z 2006 r. Nr 17 
poz.128 oraz  w  związku  z §  22 ust.1  Statutu  Gminy  

Gniezno (Dz.Urz.Woj.Wielkop. z 2003r. Nr 2 poz.31)  
uchwala  się, co następuje  
 
§ 1. Przyjąć  plan  pracy  Rady  Gminy  Gniezno na 2007 rok.   
        w  brzmieniu jak w  do  niniejszej uchwały. 
  
§ 2.  Uchwała wchodzi  w życie z dniem 1 stycznia 2007 roku. 

załączniku

III/23/2006 

UCHWAŁA NR III/23/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie przyjęcia  planu  pracy Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Gniezno na 2007 rok.         

powrót 

 
Na  podstawie  art. 21 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r.  o 
samorządzie gminnym  Dz.U. Nr 142 poz.1591  z 2002r. Nr 23 
poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113 poz.984, Nr 153 poz.1271, Nr 
214 poz.1806, z 2003r. Nr 80 poz.717,Nr 162  poz 1568, z 
2004r. Nr 102 poz.1055, Nr 116 poz.1203,Nr 167 poz.1759, z 
2005r. Nr 172 poz.1441,Nr 175 poz. 1457,  z 2006 r. Nr 17 
poz.128. oraz w związku z  § 97 ust.1 Statutu  Gminy  
Gniezno.( Dz.Urz.Woj.Wlkp. z 2003r. Nr 2 poz.31 )     

 uchwala się, co następuje: 
 
§ 1. Zatwierdzić  plany  pracy  Komisji  Rewizyjnej  Rady  
Gminy  w  Gnieźnie na 2007 rok, w brzmieniu  jak w 

 do niniejszej uchwały. 
  
§ 2.  Uchwała  wchodzi  w życie z dniem 1 stycznia 2007 roku. 
 

 

 
załączniku 

 

 

 

Uzasadnienie do uchwały Nr III/23/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  29 grudnia  2006 
 

 
 
 
 
 
 

 
III/24/2006 

UCHWAŁA NR III/24/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie zatwierdzenia planów pracy stałych Komisji Rady Gminy Gniezno na 2007r. 

powrót 

 
 

 

 

 

 

Komisja Rewizyjna  Rady Gminy Gniezno została powołana 
uchwałą  Nr I / 3 /2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  24 
listopada 2006r. w sprawie: powołania Komisji Rewizyjnej 
Rady Gminy Gniezno oraz wyboru jej przewodniczącego 
Zgodnie z § 97 ust. 1 Statutu Gminy Gniezno „Komisja  

Rewizyjna przedkłada  Radzie  do zatwierdzenia plan pracy w 
terminie do dnia 30 grudnia  każdego roku. Niniejsza uchwała  
zawiera tematykę posiedzeń komisji rewizyjnej  Rady Gminy 
Gniezno na 2007 rok. W związku z powyższym podjęcie 
uchwały jest w pełni uzasadnione.  

Na podstawie art..21 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r o 
samorządzie gminnym Dz.U.Nr 142 poz.1591 z późn. Zm.  oraz 
w związku z § 66 ust.1 Statutu Gminy Gniezno  

   uchwala się, co następuje: 

§1. Zatwierdzić plan pracy następujących  stałych komisji 
Rady Gminy Gniezno na rok 2007 
1/. Komisji Budżetowo-Gospodarczej w brzmieniu jak w 

załączniku 1 do niniejszej uchwały 
2/. Komisji Oświaty w brzmieniu jak w załączniku 2 do 
niniejszej uchwały 

§2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu 
Rady oraz Przewodniczącym wymienionych w § 1 stałych 
Komisji Rady Gminy Gniezno. 

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2007r. 
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III/25/2006 

UCHWAŁA NR III/25/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
powrót 

w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania wierzytelności jednostek organizacyjnych Gminy Gniezno, z tytułu należności 

pieniężnych, do których nie stosuje się przepisów ustawy Ordynacji podatkowej oraz udzielenia innych ulg w spłaceniu tych 

należności, a także organów do tego uprawnionych 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na podstawie art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r  o 
finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z 2005 r.)  
 
Rada Gminy Gniezno uchwala co następuje: 
 
§ 1. Uchwała określa szczegółowe zasady umorzenia 
odroczenia terminu zapłaty oraz rozkładania na raty 
wierzytelności jednostek organizacyjnych Gminy Gniezno z 
tytułu należności pieniężnych, do których nie stosuje się 
przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – „Ordynacja 
podatkowa” zwanej dalej „wierzytelnościami” wobec osób 
fizycznych, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie 
posiadających osobowości prawnej, zwanych dalej 
„dłużnikami”. 
 
§ 2. 1. Wierzytelność może zostać umorzona w całości lub 
części jeżeli: 
- wierzytelności nie ściągnięto w toku zakończonego   
  postępowania likwidacyjnego lub upadłościowego, 
- nie można ustalić dłużnika lub miejsca jego pobytu lub  
  dłużnik zmarł nie pozostawiając spadkobiercy, 
- ściągnięcie wierzytelności zagraża ważnym interesom  
  dłużnika, a w szczególności jego egzystencji, 
- zachodzi uzasadnione przypuszczenie, że w postępowaniu  
  egzekucyjnym nie uzyska się kwoty wyższej od kosztów  
  dochodzenia i egzekucji tej wierzytelności lub postępowanie  
  egzekucyjne okazała się bezskuteczne. 
2. Umorzenia dokonuje się z urzędu, na wniosek kierownika 
jednostki organizacyjnej lub w przypadku określonym w ust. 1 
pkt 1, 3 i 4 również na wniosek dłużnika. 
3. Umorzenie z urzędu z uwagi na okoliczności określone w 
ust. 1 pkt 3 może nastąpić tylko za zgodą dłużnika. 
 
§ 3. 1. Do umorzenia wierzytelności uprawniony jest Wójt 

Gminy Gniezno  
2. Przez wartość wierzytelności rozumie się należność główną.  
 
§ 4. Organ wymieniony w § 3 ust. 1 uprawniony jest również 
do umarzania odsetek oraz innych należności ubocznych. 
 
§ 5. W przypadku uzasadnionych względami społecznymi i 
gospodarczymi organ wymieniony w § 3 na wniosek dłużnika 
może termin zapłaty całości lub części wierzytelności lub 
rozłożyć płatność całości lub części wierzytelności na raty, 
biorąc pod uwagę możliwości płatnicze dłużnika oraz 
uzasadniony interes jednostki organizacyjnej.  
 
§ 6. Umorzenie wierzytelności oraz udzielenie ulg, o których 
mowa w § 5 następuje: 
- w drodze zarządzenia Wójta Gminy Gniezno w odniesieniu  
  do wierzytelności o charakterze administracyjno – prawnym, 
- w drodze umowy – w odniesieniu do wierzytelności  
  wynikających ze stosunków cywilno – prawnych. 
 
§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Gniezno. 
 
§ 8. Traci moc uchwała z dnia 3 lutego 2004 r. Nr XIV/102/04 
w sprawie szczegółowych zasad i trybu umarzania 
wierzytelności jednostek organizacyjnych Gminy Gniezno, z 
tytułu należności pieniężnych, do których nie stosuje się 
przepisów ustawy Ordynacji podatkowej oraz udzielenia 
innych ulg w spłaceniu tych należności, a także organów do 
tego uprawnionych. 
 
§ 9. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego i wchodzi w życie po upływie 
14 dni od dnia ogłoszenia. 
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III/26/2006 

UCHWAŁA NR III/26/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
powrót 

 
o zmianie uchwały Nr II/11/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie: określenia rocznych stawek podatku od 

nieruchomości na 2007 r. oraz wprowadzenia niektórych zwolnień od tego podatku 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

       Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1 ustawy z 
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. 
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 
1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, 
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128) i  
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i 
opłatach lokalnych 1)I)(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 121, 
poz. 844) uchwala się, co następuje: 
   
§ 1. W § 2 uchwały Nr II/11/2006 z dnia 4 grudnia 2006 r.  
Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 roku w sprawie: 

określenia rocznych stawek podatku od nieruchomości na 20
r. oraz wprowadzenia niektórych zwolnień od tego podatk
dodaje się pkt 6 o treści: 

07 
u, 

„§ 2 pkt 6) grunty, budowle i budynki lub ich części zajęte na 
prowadzenie działalności w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej”.  
                                                            
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Gniezno. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie do roku 
podatkowego 2007.  

1) Odnośnik nr I dodany do tytułu ustawy przez art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zmianie i uchyleniu niektórych ustaw w związku  
z uzyskaniem przez Rzeczpospolitą Polską członkostwa w Unii Europejskiej ( Dz. U. Nr 96, poz. 959), która weszła w życie z dniem 1 maja 2004 r.  
I)  Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrożenia następujących dyrektyw Wspólnot Europejskich: 

1) dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie ustanowienia wspólnych zasad dla niektórych typów transportu kombinowanego towarów 
między państwami członkowskimi (Dz.Urz. WE L 368 z 17.12.1992), 

2) dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r. w sprawie pobierania opłat za użytkowania niektórych typów infrastruktury przez pojazdy ciężarowe 
(Dz.Urz. WE L 187 z 20.07.1999). 

     Dane dotyczące ogłoszenia aktów prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w niniejszej ustawie – z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitą Polską członkostwa w 
Unii Europejskiej – dotyczą ogłoszenia tych aktów w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej – wydanie specjalne.  
 
 

Uzasadnienie do uchwały Nr III/26/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  29 grudnia  2006 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Na sesji Rady Gminy Gniezno odbytej w dniu 4 grudnia 2006 
r. podjęto uchwałę Nr II/11/2006 r. w sprawie określenia 
rocznych stawek podatku od nieruchomości na 2007 r. oraz w 
§ 2 tej uchwały wprowadzono niektóre zwolnienia od podatku 
od nieruchomości. 
  Uchwałą Nr 26/1169/2006 Kolegium Regionalnej Izby 
Obrachunkowej w Poznaniu z dnia 20 grudnia 2006 r. orzekło 
nieważność postanowienia  § 2 pkt 1 i 2 powyższej uchwały 
Rady Gminy Gniezno, albowiem zdaniem Kolegium są to 
zwolnienia podmiotowe a nie przedmiotowe. Natomiast 
stosownie do postanowień art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 
stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych, Rada 

Gminy w drodze uchwały może wprowadzać jedynie 
zwolnienia przedmiotowe inne niż wprowadza to cytowana 
wyżej uchwała. Tak więc pkt 1 i 2 na skutek powołanego 
orzeczenia Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w 
Poznaniu straciły swoją ważność. Niniejszą uchwałą poprzez 
dodanie pkt 6 do § 2 Nr II/11/2006 Rady Gminy Gniezno z 
dnia 4 grudnia 2006 r. wprowadzono dodatkowe zwolnienie 
przedmiotowe gruntów, budowli i budynków lub ich części 
zajętych na prowadzenie działalności w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej. Podjęcie niniejszej uchwały jest w pełni 
uzasadnione.    
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III/27/2006 

UCHWAŁA NR III/27/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
o zmianie uchwały nr II /13/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 grudnia 2006 r. w sprawie określenia wysokości stawek podatku od 

środków transportowych na 2007 rok 
powrót 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 8 oraz art. 40 ust. 1, ustawy z 
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: 
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806; z 2003 
r., Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 
1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, 
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 Nr 17, poz. 128, ,) 
oraz art. 10 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o 
podatkach i opłatach lokalnych¹)I) (tekst jednolity: Dz. U. z 
2006 r. Nr 121, poz. 844) 
uchwala się co następuje: 
§ 1. W uchwale II/13/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia 4 
grudnia 2006 r. w sprawie określenia wysokości stawek 
podatku od środków transportowych na 2007 rok, w § 1, 
dodaje się pkt. 4 w brzmieniu: 

 

Uzasadnienie do uchwały Nr III/27/2006 Rady Gminy Gniezno z dnia  29 grudnia  2006 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

§ 1, pkt. 4) od ciągników siodłowych i balastowych, o których 
mowa w art. 8 pkt 4 ustawy o podatkach i opłatach lokalnych, 
o dopuszczalnej masie całkowitej zespołu pojazdów równej 
lub wyższej niż 12 ton w zależności od liczby osi, 
dopuszczalnej masy całkowitej pojazdu zawieszenia  

 STAWKI PODATKU DLA POJAZDÓW OKREŚLONYCH 

w art. 8 pkt 4 USTAWY 

Liczba osi i dopuszczalna 

masa 

Całkowita zespołu 

pojazdów: ciągnik 

siodłowy + naczepa; ciągnik 

balastowy 

+ przyczepa (w tonach) 

Stawka podatku (w złotych) 

Oś jezdna (osie 

jezdne) z 
Inne 

zawieszeniem 
systemy 

Nie mniej pneumatycznym 
Mniej niż zawieszenia 

niż lub 
osi 

zawieszeniem 
jezdnych 

uznanym za 

równoważne 

1 2 3 4 

Dwie osie    

12 18 561,00 920,00 

18 25 561,00 920,00 

25 31 561,00 920,00 

31  1413,00 1937,76 

Trzy osie    

12 40 1247,00 1723,00 

 

40  1723,00 2527,70 

 

§ 2. Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi Gminy Gniezno.  

§3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie do roku 
podatkowego 2007. 

Rada Gminy Gniezno Nr II/13/2006 z dnia 4 grudnia 2006 r. 
określiła wysokość stawek w podatku od środków 
transportowych na 2006 r.  Uchwałą Nr 26/1170/2006 
Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Poznaniu z dnia 
20 grudnia 2006 r. orzekło o nieważności w/w uchwały Rady 
Gminy Gniezno w części §1 pkt 4 obejmującej ustalenie 
stawki podatku od ciągników siodłowych i balastowych 
przystosowanych do używania łącznie z naczepą lub przyczepą 
o dopuszczalnej masie całkowitej 40 ton i więcej z innym 
systemem zawieszenia osi jezdnych i liczbie osi trzy w 
wysokości 2548,65zł. Bez wątpienia z przepisów art. 10 ust 1 

pkt 4 lit. „b” ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i 
opłatach lokalnych po zmianie wprowadzonych 
obwieszczeniem Ministra Finansów z dnia 25 października 
2006 r. (pkt 3 lit. d tiret drugie obwieszczenia) maksymalna 
stawka dla w/w pojazdów o masie całkowitej powyżej 36 ton 
wynosi 2527,70zł. Skoro więc powołaną wyżej Uchwałą Nr 
26/1170/2006 Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w 
Poznaniu z dnia 20 grudnia 2006 r. określających wysokość 
stawek w podatku od środków transportowych na 2007 rok, to 
wprowadzenie nowego poprawnie zapisanego punktu 4 w  §1 
tejże uchwały, stało się koniecznie i w pełni uzasadnione. 
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III/28/2006 

UCHWAŁA NR III/28/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowo - usługowej we wsi        

Goślinowo - działka nr 78 i 104 
powrót 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 
marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity  Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zmiana: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, 
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 
1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 ) oraz art. 
20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i 
zagospodarowaniu przestrzennym ( Dz. U. Nr 80 poz. 717 
zmiana: z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. 
Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087 ) Rada Gminy Gniezno 
uchwala, co następuje: 
 

DZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

 
  §1. 1. Uchwala się miejscowy plan zagospodarowania 
przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowo - usługowej 
we wsi Goślinowo - działka nr 78 i 104, zwany dalej planem. 
  2. Granica opracowania - uchwalenia planu 
określona została na rysunku planu. 
  3. Integralną częścią uchwały jest: 
 1) rysunek planu, stanowiący załącznik nr 1 do 
niniejszej uchwa-  ły; 
 2) rozstrzygnięcie o sposobie rozpatrzenia 
wniosków do projektu   miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego stano- 
 wiące załącznik nr 2 do niniejszej uchwały, będący 
jej integral-  ną częścią; 
 3) rozstrzygnięcie Rady Gminy o sposobie 
rozpatrzenia uwag   wniesionych do 
projektu miejscowego planu zagospodarowa- 
 nia przestrzennego stanowiące załącznik nr 3 do 
niniejszej   uchwały, będący jej integralną 
częścią; 
 4) rozstrzygnięcie Rady Gminy o sposobie 
realizacji, zapisanych   w planie 
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, 
które   należą do zadań własnych gminy oraz 
zasadach ich finan-  sowania,  zgodnie 
z przepisami o finansach publicznych stano- 
 wiące załącznik nr 4, będący jej integralną częścią; 
 5) stwierdzenie Rady Gminy, zgodności planu z 
ustaleniami   „Studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania prze- 
 strzennego Gminy” stanowiące załącznik nr 5 do 
niniejszej   uchwały, będący jej integralną 

częścią. 
  4. Ilekroć w dalszych przepisach niniejszej 
uchwały            mowa o: 
 1) planie - należy przez to rozumieć  miejscowy 
plan zagospoda-  rowania przestrzennego 
terenów zabudowy mieszkaniowo -  
 usługowej we wsi Goślinowo - działka nr 78 i 104; 
 2) terenie - należy przez to rozumieć obszar 
ograniczony na ry-  sunku planu liniami 
rozgraniczającymi, oznaczony symbolem  
 funkcji zgodnie z oznaczeniami graficznymi 
określonymi na ry-  sunku planu; 
 3) powierzchni zabudowy - należy przez to 
rozumieć                        powierzchnię 
poziomego rzutu bryły budynku (po zewnętrznym  
 obrysie przegród zewnętrznych), który nie 
uwzględnia bal-  konów, okapów, gzymsów 
oraz innych elementów wystających   poza 
obrys budynku, przy czym powierzchnię zabudowy 
działki   obliczamy jak sumę powierzchni 
zabudowy wszystkich   istniejących 
i projektowanych obiektów budowlanych wraz z  
 budynkami gospodarczymi i garażami, 
występujących                     w ob rębie 
działki; 
 4) powierzchni biologicznie czynnej - należy przez 
to rozumieć   wyrażony w procentach stosunek 
powierzchni niezabudowanej   i 
nieutwardzonej do powierzchni działki budowlanej; 
 5) linii zabudowy obowiązującej – należy przez to 
rozumieć linię   regulującą usytuowanie 
zabudowy na działce budowlanej,   która 
jest ściśle określona na rysunku planu z 
dopuszczeniem   możliwości:  
  a) miejscowego wysunięcia części budynku 
(ryzality, bal-   kony, wykusze, okapy, schody 
zewnętrzne, tarasy itp.)    przed 
wskazaną linię, przy zachowaniu następujących wa-
   runków: 

– jeżeli linia zabudowy jest jednocześnie 
linią rozgraniczającą terenu, mogą być 
wysunięte tylko części budynku powyżej 
parteru, 
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– głębokość wysunięcia nie może 
przekroczyć 1,3m, 

– suma szerokości wysuniętych elementów 
ściany nie może przekroczyć 30% jej 
długości, 

  b) miejscowego cofnięcia części budynku za 
wskazaną linię,    przy zachowaniu 
następujących warunków:  

– głębokość cofnięcia nie może przekroczyć 
5% szerokości frontu działki, 

– suma szerokości cofniętych elementów 
ściany nie może przekroczyć 30% jej 
długości, 

  c) lokalizowania otworów okiennych i 
drzwiowych; 
 6) linii zabudowy nieprzekraczalnej - należy przez 
to rozumieć li-  nię określającą maksymalny 
zasięg zabudowy w obrębie   działki 
budowlanej lub terenu, która jest ściśle określona na 
ry  sunku planu z dopuszczeniem możliwości:  
  a) miejscowego wysunięcia części budynku 
(ryzality, bal-   kony, wykusze, okapy, schody 
zewnętrzne, tarasy itp.)    przed 
wskazaną linię, przy zachowaniu następujących wa-
   runków: 

– jeżeli linia zabudowy jest jednocześnie 
linią rozgraniczającą terenu, mogą być 
wysunięte tylko części budynku powyżej 
parteru, 

– głębokość wysunięcia nie może 
przekroczyć 1,3m, 

– suma szerokości wysuniętych elementów 
ściany nie może przekroczyć 30% jej 
długości; 

  b) lokalizowania otworów okiennych i 
drzwiowych; 
 7) wysokości zabudowy -  należy przez to rozumieć 
maksymalny   pionowy wymiar budynku liczony 
od poziomu terenu przy   budynku do 
najwyżej położonej krawędzi dachu lub punktu  
 zbiegu połaci dachowych; 
 8) budowę urządzeń infrastruktury technicznej - 
należy przez to   rozumieć budowę drogi oraz 
wybudowanie pod ziemią, na   ziemi 
albo nad ziemią przewodów lub urządzeń wodo-   
  ciągowych, kanalizacyjnych, ciepłowniczych, 
elektrycznych,   gazowych i 
telekomunikacyjnych; 
 9) działce budowlanej - należy przez to rozumieć 
nieruchomość   gruntową lub działkę gruntu, 

której wielkość, cechy geome-  tryczne, 
dostęp do drogi publicznej oraz wyposażenie w  
 urządzenia infrastruktury technicznej spełniają 
wymogi realiza-  cji obiektów budowlanych 
wynikające z przepisów szczegól-  nych i 
aktów prawa miejscowego; 
 10) dostępie do drogi publicznej - należy przez to 
rozumieć bez-  pośredni dostęp do tej drogi albo 
dostęp do niej przez drogę   wewnętrzną lub 
przez ustanowienie odpowiedniej służebności  
 drogowej; 
 11) powierzchni sprzedaży - należy przez to 
rozumieć tę część   ogólnodostępnej 
powierzchni obiektu handlowego stanowiące 
 jego całość techniczno - użytkową, przeznaczonego 
do   sprzedaży detalicznej, w której odbywa się 
bezpośrednia   sprzedaż towarów ( bez wliczania 
do niej powierzchni usług i   gastronomii 
oraz powierzchni pomocniczej, do której zalicza  
 się powierzchnie magazynów, biur, komunikacji, 
ekspozycji   wystawowej itp.); 
 12) reklamie wielkogabarytowej - należy przez to 
rozumieć wolno  stojące urządzenie reklamowe 
lub umieszczone na obiekcie   budowlanym 
albo ogrodzeniu o powierzchni większej              
 od 2,0 m2.  
 
  § 2. 1. Celem regulacji zawartych w 
ustaleniach planu jest: 
 1) wyznaczenie nowych funkcji dla terenu objętego planem; 
 2) umożliwienie pełnienia nowych funkcji przy jednoczesnej 
  ochronie interesów publicznych i lokalnych; 
 3) określenie warunków architektonicznych i 
urbanistycznych dla   terenu objętego planem.   
  2. W planie wyznacza się następujące funkcje terenu: 
 1) tereny zabudowy mieszkaniowo - usługowej oznaczone na 
ry-  sunku planu symbolem MNU; 
 2) tereny zieleni  urządzonej oznaczone na rysunku planu 
sym  bolem ZP; 
 3) tereny dróg publicznych oznaczone na rysunku planu sym
  bolem KD; 
 4) tereny rezerwy pod poszerzenie pasa drogowego drogi 
krajo  wej nr 5  oznaczone na rysunku planu symbolem 
RKK. 
 

DZIAŁ II 
Ustalenia szczegółowe 

 
  § 3. 1. Wyznacza się tereny zabudowy mieszkaniowo - 
usługowej na obszarach oznaczonych na rysunku planu 
symbolem MNU. 
  2. Na terenach zabudowy mieszkaniowo - usługowej 
wyznacza się następujące zasady zainwestowania: 
 1) teren pod lokalizację zabudowy mieszkaniowej, 
usługowej,   handlowej, produkcyjnej oraz składów i 
magazynów; 
 2) powierzchnia sprzedaży w poszczególnych budynkach   
  z funkcją handlową nie może przekroczyć 2000m2; 
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 3) lokalizacja budynków na działkach zgodnie z 
naniesionymi na   rysunku planu nieprzekraczalnymi 
liniami zabudowy oraz   zgodnie z przepisami 
szczególnymi; 
 4) wszelkie uciążliwości wynikające z prowadzonej 
działalności   handlowo – usługowo - produkcyjnej nie 
mogą wykraczać   poza granice  działek, na których 
ta działalność jest prowa-  dzona; 

ryc zlokal
ry technicznej, w t  

rm torowe, 

 5) garaże dla samochodów osobowych stanowić mogą  
integral-  ną część budynków lub wolnostojące; 
 6) maksymalna wysokość budynków 13,0m; 
 7) wymaga się przekrycia budynków dachami stromymi o 
nachy-  leniu nie mniejszym niż 22o i nie większym niż 
45o 

 w obrębie   min. 50% powierzchni zabudowy , na 
pozostałej powierzchni   dopuszcza się inne spadki; 
 8) minimum 25% powierzchni działki budowlanej musi być 
tere-  nem biologicznie czynnym; 
 9) dopuszcza się  podział na działki budowlane, pod 
warunkiem,   że: 
  a) każda działka będzie posiadać dostęp do drogi 
publicz-   nej, 
  b) projektowane budynki powstaną zgodnie z 
naniesionymi    na rysunku planu liniami zabudowy, 
  c) działki pod budynki będą o powierzchni minimum 800 
m2.    Nie stawia się wymagań dotyczących wielkości 
działek,    na któ h izowane będą urządzenia i 
obiekty infra-   struktu  ym drogi,
place, chodniki, stacje    transfo a
przepompownie, parkingi itp.; 
 10) tereny MNU mogą stanowić przestrzeń do  budowy 
urządzeń   infrastruktury technicznej. 
 
  § 3. Wyznacza się tereny zieleni urządzonej na obszarach 
oznaczonych na rysunku planu symbolem ZP. 
 1) szerokość pasa zieleni określono na rysunku planu; 
 2) tereny zieleni  mogą stanowić przestrzeń do budowy 
urządzeń   infrastruktury technicznej; 
 3) zagospodarowanie terenów ZP musi umożliwiać przejazd 
  wzdłuż rowu w celu jego konserwacji; 
 4) zakazuje się sadzenia drzew i krzewów oraz stawiania  
 ogrodzeń w linii rozgraniczającej teren ZP od rowu. 
 
  § 4. Zasady urządzania, modernizacji, rozbudowy i 
budowy systemów komunikacji: 
  1. Wyznacza się tereny dróg publicznych  oznaczone na 
rysunku planu symbolem KD. 
 1) szerokość pasa drogowego określona została na rysunku 
pla-  nu; 
 2) obowiązuje rozdział chodnika od jezdni; 
 3) tereny dróg publicznych stanowią przestrzeń do budowy  
 urządzeń infrastruktury technicznej. 
  2.  Wyznacza się tereny rezerwy pod poszerzenie pasa 
drogowego drogi krajowej nr 5  oznaczone na rysunku planu 
symbolem RKK. 
 1) szerokość pasa rezerwy określona została na rysunku pla- 
 nu; 
 2) tereny RKK stanowią przestrzeń do budowy urządzeń 
infra-  struktury technicznej związanej z 
funkcjonowaniem drogi kra-  jowej. 
  3. Na każdej działce budowlanej na terenach 
oznaczonych symbolem 1MNU i 2MNU należy zlokalizować 
co najmniej 1 miejsce postojowe na każde 50 m2 powierzchni 
użytkowej części budynku o funkcji handlowo – usługowej. 

  4. Budowę nowych zjazdów i wjazdów z dróg na 
poszczególne działki należy  uzgodnić z właściwym zarządcą 
drogi. 
 
  § 5.  Zasady dziedzictwa kulturowego i zabytków oraz 
dóbr kultury współczesnej: w przypadku, kiedy w trakcie 
prowadzenia robót budowlanych lub ziemnych, odkryty 
zostanie  przedmiot, co do którego istnieje przypuszczenie, iż 
jest on zabytkiem, należy: 
 1) wstrzymać wszelkie roboty mogące uszkodzić lub 
zniszczyć   odkryty przedmiot; 
 2) zabezpieczyć, przy użyciu dostępnych środków, ten 
przedmiot   i miejsce jego odkrycia; 
 3) niezwłocznie zawiadomić o tym właściwego 
wojewódzkiego konserwatora zabytków, a jeśli nie jest to 
możliwe, burmistrza. 
 
  § 6. 1. Zakazuje się umieszczania reklam 
wielkogabarytowych. 
  2. Zakazuje się malowania informacji reklamowej: 
napisów i rysunków, bezpośrednio na dachach i ścianach 
budynków, a także na ogrodzeniach od strony ulicy. 
  3. Dopuszcza się umieszczanie elementów reklamowych 
(szyldy, reklamy, tablice informacyjne) na krawędzi dachu, 
ścianie budynku czy ogrodzeniu, przy czym nakazuje się, aby: 
 1) szyldy i elementy reklamowe umieszczane na ścianach  
 budynków i krawędzi dachu nawiązywały do podziałów i 
kolo-  rystyki elewacji; 
 2) szyldy i elementy reklamowe umieszczane na 
ogrodzeniach   nawiązywały do charakteru jego 
wykonania poprzez: stosowa-  nie podobnych 
materiałów, wpisania w rozstaw przęseł lub  
 rytm i powtarzalność innych charakterystycznych elementów 
  ogrodzenia. 
  4. Zakazuje się umieszczania nośników reklamowych: 
 1) w sposób stwarzający utrudnienia w komunikacji kołowej, 
  rowerowej i pieszej; 
 2) w miejscach i w sposób zastrzeżony dla znaków 
drogowych   lub w sposób utrudniający ich odczytanie; 
 3) na drzewach i na terenach zieleni, za wyjątkiem tablic i  
 znaków informacyjnych związanych z funkcją terenu; 
 4) na obiektach i urządzeniach infrastruktury technicznej. 
 
  § 7.  Zasady ochrony środowiska, przyrody i krajobrazu 
kulturowego. 
  1. Zakazuje się wprowadzania funkcji, które powodują 
lub mogą spowodować przekroczenie dopuszczalnej emisji 
zanieczyszczeń, dopuszczalnego poziomu hałasu lub wibracji, 
rozprzestrzenianie się drażniących woni i światła o dużym 
natężeniu, poza terenem do którego właściciel posiada tytuł 
prawny, lub wprowadzające ograniczenia w użytkowaniu 
terenów przylegających.  
  2. Nakazuje się stosowanie w trakcie realizacji planu 
przepisów dotyczących szczegółowych zasad ochrony 
powierzchni ziemi, w szczególności: 
 1) minimalizowanie przekształceń powierzchni ziemi i jej 
ochronę   przed erozją poprzez właściwe 
zagospodarowanie terenu i od  prowadzanie wód 
opadowych; 
 2) przy realizacji robót ziemnych należy nakazać zdjęcie 
całej   warstwy próchnicznej gleby zalegającej pod 
inwestycją, oraz   jej odpowiednie zdeponowanie i 
przywrócenie na fragmentach   niezabudowanych; 



Sesja III                                                                      Uchwały Rady Gminy Gniezno                                                     29 grudnia 2006 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3) masy ziemne przemieszczone w trakcie budowy należy wy
  korzystać w pierwszej kolejności do niwelacji terenu lub 
ukszta-  łtowania form terenu spełniających funkcje 
estetyczne i ekranu-  jących poszczególne nieruchomości; 
 4) realizacja przedsięwzięcia mogącego prowadzić do  
  zanieczyszczenia wód powierzchniowych i podziemnych 
wy-  maga zabezpieczenia inwestycji przed przenikaniem  
  zanieczyszczeń stosownie do lokalnych warunków 
hydroge-  ologicznych, co powinno zostać 
uwzględnione w treści projek-  tu budowlanego. 
  3. Gospodarkę odpadami w tym odbiór i segregację 
odpadów należy prowadzić zgodnie z zachowaniem 
podstawowych przepisów o utrzymaniu porządku i czystości, 
planem gospodarki odpadami oraz kierując się zasadami 
zrównoważonego rozwoju i ochrony środowiska. 
 
  § 8.  Sposób i termin tymczasowego zagospodarowania, 
urządzania i użytkowania terenów. 
  1. W dotychczasowym zagospodarowaniu i użytkowaniu 
pozastawia się tereny stanowiące obszar objęty niniejszym 
planem do czasu ich zagospodarowania zgodnie z ustaleniami 
planu, ustanowionymi w przepisach niniejszej uchwały. 
  2. Budynki, obiekty kubaturowe, ogrodzenia i elementy 
zagospodarowania istniejące w pasach drogowych 
wyznaczonych liniami rozgraniczającymi dróg publicznych 
pozostawia się do czasu modernizacji (budowy) ulicy jako 
tymczasowe zagospodarowanie - bez prawa powiększania 
kubatury, z możliwością dokonywania remontów. 
 
  § 9.  Zasady uzbrojenia terenów oraz modernizacji, 
rozbudowy i budowy systemów infrastruktury technicznej. 
  1. Uzbrojenie kolidujące z wyznaczonymi terenami 
zainwestowania należy zlikwidować lub przełożyć na zasadach 
określonych w dokumentacjach technicznych i programowych 
wykonanych na podstawie warunków technicznych. 
  2. Dla obszarów kolizyjnych uzbrojenia obowiązuje 
zakaz wykonywania trwałych urządzeń terenowych, nasadzeń 
do czasu likwidacji kolizji, niezależnie od tego, czy obszary te 
zostały zaznaczone na rysunku planu. 
  3. Nowe odcinki sieci uzbrojenia technicznego należy 
prowadzić w liniach rozgraniczających terenów komunikacji, 
poza pasem jezdni.  W uzasadnionych przypadkach, 
podyktowanych warunkami technicznymi lub ekonomicznymi 
dopuszcza się inne trasy przebiegu sieci. 
  4. Ustala się następujące zasady zaopatrzenia w wodę 
oraz warunki modernizacji i rozwoju sieci wodociągowej: 
 1) zabudowania na terenie objętym planem należy zaopatrzyć 
w   wodę z gminnej sieci wodociągowej; 
 2) za niezbędne uznaje się rozbudowę istniejącej sieci   
wodo-   ciągowej dla potrzeb związanych z uzbrojeniem 
terenu objęte-  go planem; 
 3) rozbudowa sieci wodociągowej winna zapewnić 
możliwość   korzystania z wody do celów 
przeciwpożarowych. 
  5. Ustala się następujące zasady odprowadzenia ścieków 
oraz warunki modernizacji i rozwoju sieci kanalizacyjnej: 
 1) zabudowania na terenie objętym planem należy podłączyć 
  do  sieci kanalizacji sanitarnej. Do czasu budowy sieci 
kanali-  zacji sanitarnej dopuszcza się gromadzenie 
ścieków bytowych   w zbiornikach bezodpływowych; 
 2) dopuszcza się odprowadzenie wód opadowych z terenu 
ob-  jętego planem  do  gruntu lub sieci kanalizacji 
deszczowej.   Dopuszcza się również retencjonowanie; 
  6. Ustala się następujące zasady wyposażenia w systemy 
energetyczne oraz warunki modernizacji i rozwoju sieci 

energetycznych: 
 1) zabudowania na terenie objętym planem należy zaopatrzyć 
w   energię na warunkach określonych przez gestora sieci; 
 2) szczegółowy sposób i zakres budowy sieci określi gestor  
 sieci na etapie realizacji poszczególnych przedsięwzięć in- 
 westycyjnych; 
 3) w przypadku kolizji planowanej zabudowy z istniejącą 
infra-  strukturą techniczną elektroenergetyczną oraz 
braku możliwo-  ści zachowania wymaganych stosownymi 
przepisami odległo-  ści od sieci, dopuszcza się jej 
przebudowę na warunkach   określonych przez 
gestora sieci. 
  7. Ustala się następujące zasady wyposażenia w system 
telekomunikacyjny oraz warunki modernizacji i rozwoju 
systemu: 
 1) rozbudowa systemu telekomunikacji, stosownie do 
potrzeb,   obejmuje możliwość modernizacji i budowy 
centrali oraz sieci   abonenckich, z dopuszczeniem 
różnych operatorów, a także   rozbudowę sieci 
ogólnodostępnych automatów telefonicznych. 
 2) nakazuje się stosowanie sieci kablowych; 
 3) na terenie objętym planem zakazuje się lokalizowania 
anten   przekaźnikowych telefonii komórkowej. 
  8. Ogrzewanie budynków w oparciu o indywidualne 
kotłownie na paliwa niskoemisyjne. 
 
  § 10.  Zasady obsługi w zakresie gospodarki odpadami. 
  1. Unieszkodliwianie stałych odpadów bytowych 
poprzez gromadzenie odpadów w przystosowanych 
pojemnikach poprzedzone segregacją oraz wywóz przez 
koncesjonowanego przewoźnika na zorganizowane wysypisko. 
  2. Unieszkodliwienie stałych i ciekłych odpadów 
poprodukcyjnych, powstałych w wyniku prowadzonej 
działalności gospodarczej poprzez gromadzenie w 
przystosowanych pojemnikach i wywóz przez 
wyspecjalizowane służby. 
  3. Gospodarka odpadami musi być zgodna z Planem 
gospodarki odpadami dla Gminy Gniezno. 
 
  § 11.  Dla obszaru objętego planem obowiązuje nakaz 
rozpoznania geotechnicznego występującego gruntu 
rodzimego w celu prawidłowego posadowienia budynków oraz 
uzbrojenia technicznego, podziemnego w zakresie nośności 
gruntów oraz występowania wody gruntowej i jej 
agresywności. 
 

DZIAŁ III 
Przepisy końcowe 

 
  § 12.  Tracą moc ustalenia wszelkich opracowań 
planistycznych w zakresie sprzecznym z ustaleniami niniejszej 
uchwały. 
 
  § 13.   Ustala się stawkę procentową służącą naliczeniu 
opłaty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 
27.03.2003r o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym 
w wysokości  15%. 
 
  § 14. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Gniezno. 
 
  § 15.  Uchwała wchodzi w życie w terminie 
30 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopols 
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UCHWAŁA NR III/29/2006 RADY GMINY GNIEZNO 

z dnia 29 grudnia 2006 roku 
w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowej  

we wsi Goślinowo - działka nr 219/1 
powrót 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 5 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 
marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity  Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zmiana: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, 
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 
1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 ) oraz art. 
20 ust. 1 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i 
zagospodarowaniu przestrzennym ( Dz. U. Nr 80 poz. 717 
zmiana: z 2004 r. Nr 6, poz. 41, Nr 141, poz. 1492, z 2005 r. 
Nr 113, poz. 954, Nr 130, poz. 1087 ) Rada Gminy Gniezno 
uchwala, co następuje: 
 

DZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

 
  §1. 1. Uchwala się miejscowy plan zagospodarowania 
przestrzennego terenów zabudowy mieszkaniowej we wsi 
Goślinowo – działka nr 219/1, zwany dalej planem. 
  2. Granica opracowania - uchwalenia planu 
określona została na rysunku planu. 
  3. Integralną częścią uchwały jest: 
 1) rysunek planu, stanowiący załącznik nr 1 do 
niniejszej uchwa-  ły; 
 2) rozstrzygnięcie o sposobie rozpatrzenia 
wniosków do projektu   miejscowego 
planu zagospodarowania przestrzennego stano- 
 wiące załącznik nr 2 do niniejszej uchwały, będący 
jej integral-  ną częścią; 
 3) rozstrzygnięcie Rady Gminy o sposobie 
rozpatrzenia uwag   wniesionych do 
projektu miejscowego planu zagospodarowa- 
 nia przestrzennego stanowiące załącznik nr 3 do 
niniejszej   uchwały, będący jej integralną 
częścią; 
 4) rozstrzygnięcie Rady Gminy o sposobie 
realizacji, zapisanych   w planie 
inwestycji z zakresu infrastruktury technicznej, 
które   należą do zadań własnych gminy oraz 
zasadach ich finan-  sowania,  zgodnie 
z przepisami o finansach publicznych stano- 
 wiące załącznik nr 4, będący jej integralną częścią; 
 5) stwierdzenie Rady Gminy, zgodności planu z 
ustaleniami   „Studium uwarunkowań i 
kierunków zagospodarowania prze- 
 strzennego Gminy” stanowiące załącznik nr 5 do 
niniejszej   uchwały, będący jej integralną 

częścią. 
  4. Ilekroć w dalszych przepisach niniejszej 
uchwały            mowa o: 
 1) planie - należy przez to rozumieć  miejscowy 
plan zagospoda-  rowania przestrzennego 
terenów zabudowy mieszkaniowej we  
 wsi Goślinowo – działka nr 219/1; 
 2) terenie - należy przez to rozumieć obszar 
ograniczony na ry-  sunku planu liniami 
rozgraniczającymi, oznaczony symbolem  
 funkcji zgodnie z oznaczeniami graficznymi 
określonymi na ry-  sunku planu; 
 3) powierzchni zabudowy - należy przez to 
rozumieć                        powierzchnię 
poziomego rzutu bryły budynku (po zewnętrznym  
 obrysie przegród zewnętrznych), który nie 
uwzględnia bal-  konów, okapów, gzymsów 
oraz innych elementów wystających   poza 
obrys budynku, przy czym powierzchnię zabudowy 
działki   obliczamy jak sumę powierzchni 
zabudowy wszystkich   istniejących 
i projektowanych obiektów budowlanych wraz z  
 budynkami gospodarczymi i garażami, 
występujących                     w obrębie 
działki; 
 4) powierzchni biologicznie czynnej - należy przez 
to rozumieć   wyrażony w procentach stosunek 
powierzchni niezabudowanej   i 
nieutwardzonej do powierzchni działki budowlanej; 
 5) linii zabudowy obowiązującej – należy przez to 
rozumieć linię   regulującą usytuowanie 
zabudowy na działce budowlanej,   która 
jest ściśle określona na rysunku planu z 
dopuszczeniem   możliwości:  
  a) miejscowego wysunięcia części budynku 
(ryzality, bal-   kony, wykusze, okapy, schody 
zewnętrzne, tarasy itp.)    przed 
wskazaną linię, przy zachowaniu następujących wa-
   runków: 

– jeżeli linia zabudowy jest jednocześnie 
linią rozgraniczającą terenu, mogą być 
wysunięte tylko części budynku powyżej 
parteru, 
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– głębokość wysunięcia nie może 
przekroczyć 1,3m, 

– suma szerokości wysuniętych elementów 
ściany nie może przekroczyć 30% jej 
długości, 

  b) miejscowego cofnięcia części budynku za 
wskazaną linię,    przy zachowaniu 
następujących warunków:  

– głębokość cofnięcia nie może przekroczyć 
5% szerokości frontu działki, 

– suma szerokości cofniętych elementów 
ściany nie może przekroczyć 30% jej 
długości, 

  c) lokalizowania otworów okiennych i 
drzwiowych; 
 6) linii zabudowy nieprzekraczalnej - należy przez 
to rozumieć li-  nię określającą maksymalny 
zasięg zabudowy w obrębie   działki 
budowlanej lub terenu, która jest ściśle określona na 
ry  sunku planu z dopuszczeniem możliwości:  
  a) miejscowego wysunięcia części budynku 
(ryzality, bal-   kony, wykusze, okapy, schody 
zewnętrzne, tarasy itp.)    przed 
wskazaną linię, przy zachowaniu następujących wa-
   runków: 

– jeżeli linia zabudowy jest jednocześnie 
linią rozgraniczającą terenu, mogą być 
wysunięte tylko części budynku powyżej 
parteru, 

– głębokość wysunięcia nie może 
przekroczyć 1,3m, 

– suma szerokości wysuniętych elementów 
ściany nie może przekroczyć 30% jej 
długości; 

  b) lokalizowania otworów okiennych i 
drzwiowych; 
 7) wysokości zabudowy -  należy przez to rozumieć 
maksymalny   pionowy wymiar budynku liczony 
od poziomu terenu przy   budynku do 
najwyżej położonej krawędzi dachu lub punktu  
 zbiegu połaci dachowych; 
 8) budowę urządzeń infrastruktury technicznej - 
należy przez to   rozumieć budowę drogi oraz 
wybudowanie pod ziemią, na   ziemi 
albo nad ziemią przewodów lub urządzeń wodo-   
  ciągowych, kanalizacyjnych, ciepłowniczych, 
elektrycznych,   gazowych i 
telekomunikacyjnych; 
 9) działce budowlanej - należy przez to rozumieć 
nieruchomość   gruntową lub działkę gruntu, 

której wielkość, cechy geome-  tryczne, 
dostęp do drogi publicznej oraz wyposażenie w  
 urządzenia infrastruktury technicznej spełniają 
wymogi realiza-  cji obiektów budowlanych 
wynikające z przepisów szczegól-  nych i 
aktów prawa miejscowego; 
 10) dostępie do drogi publicznej - należy przez to 
rozumieć bez-  pośredni dostęp do tej drogi albo 
dostęp do niej przez drogę   wewnętrzną lub 
przez ustanowienie odpowiedniej służebności  
 drogowej; 
 11) powierzchni sprzedaży - należy przez to 
rozumieć tę część   ogólnodostępnej 
powierzchni obiektu handlowego stanowiące 
 jego całość techniczno - użytkową, przeznaczonego 
do   sprzedaży detalicznej, w której odbywa się 
bezpośrednia   sprzedaż towarów ( bez wliczania 
do niej powierzchni usług i   gastronomii 
oraz powierzchni pomocniczej, do której zalicza  
 się powierzchnie magazynów, biur, komunikacji, 
ekspozycji   wystawowej itp.); 
 12) frontowa granica działki - należy przez to 
rozumieć część   działki budowlanej, która 
przylega do drogi, z której odbywa się  
 główny wjazd lub wejście na działkę; 
 13) reklamie wielkogabarytowej - należy przez to 
rozumieć wolno  stojące urządzenie reklamowe 
lub umieszczone na obiekcie   budowlanym 
albo ogrodzeniu o powierzchni większej              
 od 2,0 m2.  
 
  § 2. 1. Celem regulacji zawartych w 
ustaleniach planu jest: 
 1) wyznaczenie nowych funkcji dla terenu objętego planem; 
 2) umożliwienie pełnienia nowych funkcji przy jednoczesnej 
  ochronie interesów publicznych i lokalnych; 
 3) określenie warunków architektonicznych i 
urbanistycznych dla   terenu objętego planem.   
  2. W planie wyznacza się następujące funkcje terenu: 
 1) tereny zabudowy mieszkaniowo - usługowej oznaczone na 
ry-  sunku planu symbolem MNU; 
 2) tereny zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej 
oznaczone na   rysunku planu symbolem MN; 
 3) tereny dróg wewnętrznych  oznaczone na rysunku  
  planu symbolem Kdw; 
 4) tereny zieleni urządzonej oznaczone na rysunku planu 
sym-  bolem ZP; 
 5) tereny infrastruktury technicznej oznaczone na rysunku 
planu   symbolem IT; 
 6) tereny urządzeń elektroenergetycznych  oznaczone na 
rysun-  ku planu symbolem E. 
 

DZIAŁ II 
Ustalenia szczegółowe 

 
  § 3. 1. Wyznacza się tereny zabudowy mieszkaniowo - 
usługowej na obszarach oznaczonych na rysunku planu 
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symbolem MNU. 
  2. Na terenach zabudowy mieszkaniowo - usługowej na 
obszarze oznaczonym na rysunku planu symbolem 1MNU i 
2MNU wyznacza się następujące zasady zainwestowania: 
 1) teren pod zabudowę mieszkaniową jednorodzinną z 
dopusz-  czeniem działalności handlowo – usługowej; 
 2) dopuszcza się lokalizowanie budynków wyłącznie o 
funkcji    handlowo – usługowej jak i o funkcji wyłącznie 
mieszkaniowej   jednorodzinnej; 
 3) budynki w zabudowie wolnostojącej; 
 4) zabrania się lokalizowania budynków z funkcją handlową 
o   powierzchni sprzedaży większej niż 1000m2; 
 5) lokalizacja budynków na działkach zgodnie z 
naniesionymi na   rysunku planu nieprzekraczalnymi i 
obowiązującymi liniami   zabudowy oraz zgodnie z 
przepisami szczególnymi; 
 6) wszelkie uciążliwości wynikające z prowadzonej 
działalności   handlowo – usługowej nie mogą wykraczać 
poza granice   działek, na których ta działalność jest 
prowadzona; 
 7) garaże dla samochodów osobowych stanowić mogą  
integral-  ną część budynków lub wolnostojące; 
 8) maksymalna wysokość budynków 10,0m; 
 9) wymaga się przekrycia budynków dachami stromymi o 
nachy-  leniu nie mniejszym niż 22o i nie większym niż 
45o 

 w obrębie   min. 80% powierzchni zabudowy , na 
pozostałej powierzchni   dopuszcza się inne spadki; 
 10) minimum 25% powierzchni działki budowlanej musi być 
tere-  nem biologicznie czynnym; 
 11) na rysunku planu przedstawiony jest postulowany podział 
na   działki budowlane. Dopuszcza się inny podział na 
działki pod   warunkiem, że: 
  a) każda działka będzie posiadać dostęp do drogi 
publicz-   nej, 
  b) projektowane budynki powstaną zgodnie z 
naniesionymi    na rysunku planu liniami zabudowy, 
  c) minimalna powierzchnia działki wynosić będzie 
800m2, 
  d) frontowa granica działki będzie długości min. 20m. 
 12) tereny MNU mogą stanowić przestrzeń do  budowy 
urządzeń   infrastruktury technicznej. 
 
  § 4. 1. Wyznacza się tereny zabudowy mieszkaniowej 
jednorodzinnej na obszarach oznaczonych na rysunku planu 
symbolem MN. 
  2. Na terenach zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej 
na obszarze oznaczonym na rysunku planu symbolem 1MN, 
2MN, 3MN, 4MN i 5MN wyznacza się następujące zasady 
zainwestowania: 
 1) budynki w zabudowie wolnostojącej; 
 2) lokalizacja budynków na działkach zgodnie z 
naniesionymi na   rysunku planu nieprzekraczalnymi i 
obowiązującymi liniami   zabudowy oraz zgodnie z 
przepisami szczególnymi; 
 3) garaże dla samochodów osobowych stanowić mogą 
integral-  ną część budynków lub wolnostojące; 
 4) maksymalna wysokość budynków 10,0m; 
 5) wymaga się przekrycia budynków dachami stromymi o 
nachy-  leniu nie mniejszym niż 22o i nie większym niż 
45o 

 w obrębie   min. 80% powierzchni zabudowy , na 
pozostałej powierzchni   dopuszcza się inne spadki; 
 6) minimum 30% powierzchni działki budowlanej musi być 
tere-  nem biologicznie czynnym; 
 7) na rysunku planu przedstawiony jest postulowany podział 

na   działki budowlane. Dopuszcza się inny podział na 
działki pod   warunkiem, że: 
  a) każda działka będzie posiadać dostęp do drogi 
publicz-   nej, 
  b) projektowane budynki powstaną zgodnie z 
naniesionymi    na rysunku planu liniami zabudowy, 
  c) minimalna powierzchnia działki wynosić będzie 
800m2, 
  d) frontowa granica działki będzie długości min. 20m. 
 8) tereny MN mogą stanowić przestrzeń do  budowy 
urządzeń   infrastruktury technicznej. 
 
  § 5. Wyznacza się tereny zieleni urządzonej na obszarach 
oznaczonych na rysunku planu symbolem ZP. 
 1) szerokość pasa zieleni izolacyjnej określono na rysunku 
pla-   nu; 
 2) tereny zieleni urządzonej mogą stanowić przestrzeń do 
budo-  wy urządzeń infrastruktury technicznej; 
 3) zagospodarowanie terenów ZP musi umożliwiać przejazd 
  wzdłuż rowu w celu jego konserwacji; 
 4) zakazuje się sadzenia drzew i krzewów oraz stawiania  
 ogrodzeń w linii rozgraniczającej teren ZP od rowu. 
 
  § 6. Wyznacza się tereny infrastruktury technicznej na 
obszarach oznaczonych na rysunku planu symbolem IT. 
 1) tereny infrastruktury technicznej stanowią przestrzeń do 
budo-  wy urządzeń infrastruktury technicznej; 
 2) szerokość pasa infrastruktury technicznej określona została 
  na rysunku planu. 
 
  § 7. Wyznacza się tereny urządzeń elektroenergetycznych 
na obszarach oznaczonych na rysunku planu symbolem E, 
stanowiące przestrzeń do budowy urządzeń infrastruktury 
technicznej. 
 
  § 8. Zasady urządzania, modernizacji, rozbudowy i 
budowy systemów komunikacji: 
  1. Wyznacza się tereny dróg wewnętrznych oznaczone 
na rysunku planu symbolem 1Kdw, 2Kdw, 3Kdw, 4Kdw i 
5Kdw. 
 1) szerokość pasa drogowego określona została na rysunku 
pla-  nu; 
 3) obowiązuje rozdział chodnika od jezdni; 
 4) tereny komunikacji stanowią przestrzeń do budowy 
urządzeń   infrastruktury technicznej. 
  2. Na każdej działce budowlanej na terenach 
oznaczonych symbolem MNU należy zlokalizować co 
najmniej 1 miejsce postojowe na każde 50 m2 powierzchni 
użytkowej części budynku o funkcji handlowo – usługowej.  
  3. Na każdej działce budowlanej na terenach 
oznaczonych symbolem MN należy zlokalizować co najmniej 
jedno miejsce postojowe dla samochodów osobowych poza 
miejscem w garażu. 
 
  § 9.  Zasady dziedzictwa kulturowego i zabytków oraz 
dóbr kultury współczesnej: w przypadku, kiedy w trakcie 
prowadzenia robót budowlanych lub ziemnych, odkryty 
zostanie  przedmiot, co do którego istnieje przypuszczenie, iż 
jest on zabytkiem, należy: 
 1) wstrzymać wszelkie roboty mogące uszkodzić lub 
zniszczyć   odkryty przedmiot; 
 2) zabezpieczyć, przy użyciu dostępnych środków, ten 
przedmiot   i miejsce jego odkrycia; 
 3) niezwłocznie zawiadomić o tym właściwego 
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wojewódzkiego konserwatora zabytków, a jeśli nie jest to 
możliwe, burmistrza. 
 
  § 10. 1. Zakazuje się umieszczania reklam 
wielkogabarytowych. 
  2. Zakazuje się malowania informacji reklamowej: 
napisów i rysunków, bezpośrednio na dachach i ścianach 
budynków, a także na ogrodzeniach od strony ulicy. 
  3. Dopuszcza się umieszczanie elementów reklamowych 
(szyldy, reklamy, tablice informacyjne) na krawędzi dachu, 
ścianie budynku czy ogrodzeniu, przy czym nakazuje się, aby: 
 1) szyldy i elementy reklamowe umieszczane na ścianach  
 budynków i krawędzi dachu nawiązywały do podziałów i 
kolo-  rystyki elewacji; 
 2) szyldy i elementy reklamowe umieszczane na 
ogrodzeniach   nawiązywały do charakteru jego 
wykonania poprzez: stosowa-  nie podobnych 
materiałów, wpisania w rozstaw przęseł lub  
 rytm i powtarzalność innych charakterystycznych elementów 
  ogrodzenia. 
  4. Zakazuje się umieszczania nośników reklamowych: 
 1) w sposób stwarzający utrudnienia w komunikacji kołowej, 
  rowerowej i pieszej; 

 
  § 12. Sposób i termin tymczasowego zagospodarowania, 
urządzania i użytkowania terenów. 
  1. W dotychczasowym zagospodarowaniu i użytkowaniu 
pozastawia się tereny stanowiące obszar objęty niniejszym 
planem do czasu ich zagospodarowania zgodnie z ustaleniami 
planu, ustanowionymi w przepisach niniejszej uchwały. 
  2. Budynki, obiekty kubaturowe, ogrodzenia i elementy 
zagospodarowania istniejące w pasach drogowych 
wyznaczonych liniami rozgraniczającymi dróg publicznych 
pozostawia się do czasu modernizacji (budowy) ulicy jako 
tymczasowe zagospodarowanie - bez prawa powiększania 
kubatury, z możliwością dokonywania remontów. 
 
  § 13.  Zasady uzbrojenia terenów oraz modernizacji, 
rozbudowy i budowy systemów infrastruktury technicznej. 
  1. Uzbrojenie kolidujące z wyznaczonymi terenami 
zainwestowania należy zlikwidować lub przełożyć na zasadach 
określonych w dokumentacjach technicznych i programowych 
wykonanych na podstawie warunków technicznych. 
  2. Dla obszarów kolizyjnych uzbrojenia obowiązuje 
zakaz wykonywania trwałych urządzeń terenowych, nasadzeń 
do czasu likwidacji kolizji, niezależnie od tego, czy obszary te 
zostały zaznaczone na rysunku planu. 
  3. Nowe odcinki sieci uzbrojenia technicznego należy 
prowadzić w liniach rozgraniczających terenów komunikacji, 
poza pasem jezdni oraz w liniach rozgraniczających tereny 
infrastruktury technicznej W uzasadnionych przypadkach, 
podyktowanych warunkami technicznymi lub ekonomicznymi 
dopuszcza się inne trasy przebiegu sieci. 
  4. Ustala się następujące zasady zaopatrzenia w wodę 
oraz warunki modernizacji i rozwoju sieci wodociągowej: 
 1) zabudowania na terenie objętym planem należy zaopatrzyć 
w   wodę z  sieci wodociągowej; 
 2) za niezbędne uznaje się rozbudowę istniejącej sieci   
wodo-   ciągowej dla potrzeb związanych z uzbrojeniem 
terenu objęte-  go planem; 
 3) stosownie do postanowień przepisów pkt. 1) i 2), nowe 
odcin-  ki sieci wodociągowej przewidziane dla 
uzbrojenia terenów   MNU i MN  winny przebiegać w 
liniach rozgraniczających   teren IT i Kdw; 
 4) rozbudowa sieci wodociągowej winna zapewnić 
możliwość   korzystania z wody do celów 
przeciwpożarowych. 
  5. Ustala się następujące zasady odprowadzenia ścieków 
oraz warunki modernizacji i rozwoju sieci kanalizacyjnej: 
 1) na terenie objętym planem dopuszcza się odprowadzanie  
 ścieków do zbiorników bezodpływowych lub do sieci 
kanaliza-  cji sanitarnej; 
 2) dopuszcza się odprowadzenie wód opadowych z terenu 
ob-  jętego planem  do  gruntu lub sieci kanalizacji 
deszczowej.   Dopuszcza się również retencjonowanie; 
  6. Ustala się następujące zasady wyposażenia w systemy 
energetyczne oraz warunki modernizacji i rozwoju sieci 
energetycznych: 
 1) zabudowania na terenie objętym planem należy zaopatrzyć 
w   energię na warunkach określonych przez gestora sieci; 
 2) szczegółowy sposób i zakres budowy sieci określi gestor  
 sieci na etapie realizacji poszczególnych przedsięwzięć in- 
 westycyjnych; 

 2) w miejscach i w sposób zastrzeżony dla znaków 
drogowych   lub w sposób utrudniający ich odczytanie; 
 3) na drzewach i na terenach zieleni, za wyjątkiem tablic i  
 znaków informacyjnych związanych z funkcją terenu; 
 4) na obiektach i urządzeniach infrastruktury technicznej. 
 
  § 11. Zasady ochrony środowiska, przyrody i krajobrazu 
kulturowego. 
  1. Zakazuje się wprowadzania funkcji, które powodują 
lub mogą spowodować przekroczenie dopuszczalnej emisji 
zanieczyszczeń, dopuszczalnego poziomu hałasu lub wibracji, 
rozprzestrzenianie się drażniących woni i światła o dużym 
natężeniu, poza terenem do którego właściciel posiada tytuł 
prawny, lub wprowadzające ograniczenia w użytkowaniu 
terenów przylegających.  
  2. Nakazuje się stosowanie w trakcie realizacji planu 
przepisów dotyczących szczegółowych zasad ochrony 
powierzchni ziemi, w szczególności: 
 1) minimalizowanie przekształceń powierzchni ziemi i jej 
ochronę   przed erozją poprzez właściwe 
zagospodarowanie terenu i od  prowadzanie wód 
opadowych; 
 2) przy realizacji robót ziemnych należy nakazać zdjęcie 
całej   warstwy próchnicznej gleby zalegającej pod 
inwestycją, oraz   jej odpowiednie zdeponowanie i 
przywrócenie na fragmentach   niezabudowanych; 
 3) masy ziemne przemieszczone w trakcie budowy należy wy
  korzystać w pierwszej kolejności do niwelacji terenu lub 
ukszta-  łtowania form terenu spełniających funkcje 
estetyczne i ekranu-  jących poszczególne nieruchomości; 
 4) realizacja przedsięwzięcia mogącego prowadzić do  
  zanieczyszczenia wód powierzchniowych i podziemnych 
wy-  maga zabezpieczenia inwestycji przed przenikaniem  
  zanieczyszczeń stosownie do lokalnych warunków 
hydroge-  ologicznych, co powinno zostać 
uwzględnione w treści projek-  tu budowlanego. 
  3. Gospodarkę odpadami w tym odbiór i segregację 
odpadów należy prowadzić zgodnie z zachowaniem 
podstawowych przepisów o utrzymaniu porządku i czystości, 
planem gospodarki odpadami oraz kierując się zasadami 
zrównoważonego rozwoju i ochrony środowiska. 

 3) w przypadku kolizji planowanej zabudowy z istniejącą 
infra-  strukturą techniczną elektroenergetyczną oraz 
braku możliwo-  ści zachowania wymaganych stosownymi 
przepisami odległo-  ści od sieci, dopuszcza się jej 
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przebudowę na warunkach   określonych przez 
gestora sieci. 
  7. Ustala się następujące zasady wyposażenia w system 
telekomunikacyjny oraz warunki modernizacji i rozwoju 
systemu: 
 1) rozbudowa systemu telekomunikacji, stosownie do 
potrzeb,   obejmuje możliwość modernizacji i budowy 
centrali oraz sieci   abonenckich, z dopuszczeniem 
różnych operatorów, a także   rozbudowę sieci 
ogólnodostępnych automatów telefonicznych. 
 2) nakazuje się stosowanie sieci kablowych; 
 3) na terenie objętym planem zakazuje się lokalizowania 
anten   przekaźnikowych telefonii komórkowej. 
  8. Ogrzewanie budynków w oparciu o indywidualne 
kotłownie na paliwa niskoemisyjne. 
  § 14.  Zasady obsługi w zakresie gospodarki odpadami. 
  1. Unieszkodliwianie stałych odpadów bytowych 
poprzez gromadzenie odpadów w przystosowanych 
pojemnikach poprzedzone segregacją oraz wywóz przez 
koncesjonowanego przewoźnika na zorganizowane wysypisko. 
  2. Unieszkodliwienie stałych i ciekłych odpadów 
poprodukcyjnych, powstałych w wyniku prowadzonej 
działalności gospodarczej poprzez gromadzenie w 
przystosowanych pojemnikach i wywóz przez 
wyspecjalizowane służby. 
  3. Gospodarka odpadami musi być zgodna z Planem 
gospodarki odpadami dla Gminy Gniezno. 

 
  § 15. Dla obszaru objętego planem obowiązuje nakaz 
rozpoznania geotechnicznego występującego gruntu 
rodzimego w celu prawidłowego posadowienia budynków oraz 
uzbrojenia technicznego, podziemnego w zakresie nośności 
gruntów oraz występowania wody gruntowej i jej 
agresywności. 
 

DZIAŁ III 
Przepisy końcowe 

 
  § 16. Tracą moc ustalenia wszelkich opracowań 
planistycznych w zakresie sprzecznym z ustaleniami niniejszej 
uchwały. 
 
  § 17.  Ustala się stawkę procentową służącą naliczeniu 
opłaty, o której mowa w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 
27.03.2003r o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym 
w wysokości  15%. 
 
  § 18. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Gniezno. 
 
  § 18.  Uchwała wchodzi w życie w terminie 30 dni po 
ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego. 
 



                powrót 

 
 Dochody  na 2006 r- po zmianach załącznik 1  do Uchwały III/16/06 Rady Gminy 
                 z dnia  29 grudnia 2006 r. 

 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 010 Rolnictwo i łowiectwo 36 000,00 113 455,00 149 455,00 39 000,00 113 455,00 152 455,00 3 000,00 0,00 3 000,00 

 01010 Infrastruktura wodociągowa i 36 000,00 0,00 36 000,00 39 000,00 0,00 39 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 
 sanitacyjna wsi 
 0830 Wpływy z usług 36 000,00 0,00 36 000,00 39 000,00 0,00 39 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 
 020 Leśnictwo 5 000,00 0,00 5 000,00 6 200,00 0,00 6 200,00 1 200,00 0,00 1 200,00 

 02095 Pozostała działalność 5 000,00 0,00 5 000,00 6 200,00 0,00 6 200,00 1 200,00 0,00 1 200,00 

 0750 Dochody z najmu i dzierżawy 5 000,00 0,00 5 000,00 6 200,00 0,00 6 200,00 1 200,00 0,00 1 200,00 
 składników majątkowych Skarbu 
 Państwa, jednostek samorządu 
 terytorialnego  lub innych jednostek 
 zaliczanych do sektora finansów 
 publicznych oraz innych umów o 
 podobnym charakterze 
 600 Transport i łączność 46 400,00 0,00 46 400,00 50 400,00 0,00 50 400,00 4 000,00 0,00 4 000,00 

 60016 Drogi publiczne gminne 46 400,00 0,00 46 400,00 50 400,00 0,00 50 400,00 4 000,00 0,00 4 000,00 

 0490 Wpływy z innych lokalnych opłat 6 200,00 0,00 6 200,00 10 200,00 0,00 10 200,00 4 000,00 0,00 4 000,00 
 pobieranych przez jednostki 
 samorządu terytorialnego na podstawie 
 odrębnych ustaw 
 750 Administracja publiczna 19 200,00 58 800,00 78 000,00 26 900,00 58 800,00 85 700,00 7 700,00 0,00 7 700,00 

 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach 18 300,00 0,00 18 300,00 26 000,00 0,00 26 000,00 7 700,00 0,00 7 700,00 
 powiatu) 
 0450 Wpływy z opłaty administracyjnej za 8 300,00 0,00 8 300,00 16 000,00 0,00 16 000,00 7 700,00 0,00 7 700,00 
 czynności urzędowe 
 756 Dochody od osób prawnych, od 7 693 245,00 0,00 7 693 245,00 7 735 987,00 0,00 7 735 987,00 42 742,00 0,00 42 742,00 
 osób fizycznych i od innych 
 jednostek nieposiadających 
 osobowości prawnej oraz wydatki 
 związane z ich poborem 
 75615 Wpływy z podatku rolnego, podatku 3 863 984,00 0,00 3 863 984,00 3 878 826,00 0,00 3 878 826,00 14 842,00 0,00 14 842,00 
 leśnego, podatku od czynności 
 cywilnoprawnych, podatków i opłat 
 lokalnych od osób prawnych i innych 
 jednostek organizacyjnych 
 0340 Podatek od środków transportowych 17 896,00 0,00 17 896,00 23 496,00 0,00 23 496,00 5 600,00 0,00 5 600,00 

 Strona: 1 



 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 2680 Rekompensaty utraconych dochodów 22 621,00 0,00 22 621,00 31 863,00 0,00 31 863,00 9 242,00 0,00 9 242,00 
 w podatkach i opłatach lokalnych 
 75616 Wpływy z podatku rolnego, podatku 1 676 513,00 0,00 1 676 513,00 1 704 413,00 0,00 1 704 413,00 27 900,00 0,00 27 900,00 
 leśnego, podatku od spadków i 
 darowizn, podatku od czynności 
 cywilnoprawnych oraz podatków i opłat 
 lokalnych od osób fizycznych 
 0360 Podatek od spadków i darowizn 6 000,00 0,00 6 000,00 11 900,00 0,00 11 900,00 5 900,00 0,00 5 900,00 
 0500 Podatek od czynności 144 000,00 0,00 144 000,00 163 000,00 0,00 163 000,00 19 000,00 0,00 19 000,00 
 cywilnoprawnych 
 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z 10 050,00 0,00 10 050,00 13 050,00 0,00 13 050,00 3 000,00 0,00 3 000,00 
 tytułu podatków i opłat 
 801 Oświata i wychowanie 82 120,00 0,00 82 120,00 86 707,00 0,00 86 707,00 4 587,00 0,00 4 587,00 

 80195 Pozostała działalność 32 662,00 0,00 32 662,00 37 249,00 0,00 37 249,00 4 587,00 0,00 4 587,00 

 2030 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 32 662,00 0,00 32 662,00 37 249,00 0,00 37 249,00 4 587,00 0,00 4 587,00 
 państwa na realizację własnych zadań 
 bieżących gmin ( związków gmin) 
 852 Pomoc społeczna 321 769,00 3 057 172,00 3 378 941,00 322 069,00 3 149 064,00 3 471 133,00 300,00 91 892,00 92 192,00 

 85212 Świadczenia rodzinne, zaliczka 400,00 2 628 260,00 2 628 660,00 700,00 2 628 260,00 2 628 960,00 300,00 0,00 300,00 
 alimentacyjna oraz składki na 
 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
 ubezpieczenia społecznego 
 2360 Dochody jednostek samorządu 400,00 0,00 400,00 700,00 0,00 700,00 300,00 0,00 300,00 
 terytorialnego związane z realizacją 
 zadań z zakresu administracji rządowej 
 oraz innych zadań zleconych ustawami 
 85278 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 0,00 306 312,00 306 312,00 0,00 398 204,00 398 204,00 0,00 91 892,00 91 892,00 

 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 306 312,00 306 312,00 0,00 398 204,00 398 204,00 0,00 91 892,00 91 892,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 

 Razem 12 679 117,00 3 247 971,00 15 927 088,00 12 742 646,00 3 339 863,00 16 082 509,00 63 529,00 91 892,00 155 421,00 

 Strona: 2 Raport sporządzono w programie Budzet Pro 2002, www.nowoczesnagmina.pl 



                 powrót 

 
 Wydatki  na 2006 r- po zmianach załącznik 2  do Uchwały III/16/06 Rady Gminy 
                 z dnia  29 grudnia 2006 r. 
 

 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 010 Rolnictwo i łowiectwo 1 631 950,00 113 455,00 1 745 405,00 1 642 700,00 113 455,00 1 756 155,00 10 750,00 0,00 10 750,00 

 01010 Infrastruktura wodociągowa i 1 616 880,00 0,00 1 616 880,00 1 629 400,00 0,00 1 629 400,00 12 520,00 0,00 12 520,00 
 sanitacyjna wsi 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 650,00 0,00 650,00 1 300,00 0,00 1 300,00 650,00 0,00 650,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 30,00 0,00 30,00 100,00 0,00 100,00 70,00 0,00 70,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 130,00 0,00 5 130,00 7 230,00 0,00 7 230,00 2 100,00 0,00 2 100,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 420,00 0,00 2 420,00 3 720,00 0,00 3 720,00 1 300,00 0,00 1 300,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 70 450,00 0,00 70 450,00 76 450,00 0,00 76 450,00 6 000,00 0,00 6 000,00 
 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 1 526 700,00 0,00 1 526 700,00 1 529 100,00 0,00 1 529 100,00 2 400,00 0,00 2 400,00 
 budżetowych 
 01030 Izby rolnicze 12 070,00 0,00 12 070,00 12 600,00 0,00 12 600,00 530,00 0,00 530,00 

 2850 Wpłaty gmin na rzecz izb  rolniczych  w 12 070,00 0,00 12 070,00 12 600,00 0,00 12 600,00 530,00 0,00 530,00 
 wysokości  2% uzyskanych wpływów z 
 podatku rolnego 
 01095 Pozostała działalność 3 000,00 113 455,00 116 455,00 700,00 113 455,00 114 155,00 -2 300,00 0,00 -2 300,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 3 000,00 0,00 3 000,00 700,00 0,00 700,00 -2 300,00 0,00 -2 300,00 
 400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w 64 000,00 0,00 64 000,00 64 200,00 0,00 64 200,00 200,00 0,00 200,00 
 energię elektryczną, gaz i wodę 
 40095 Pozostała działalność 64 000,00 0,00 64 000,00 64 200,00 0,00 64 200,00 200,00 0,00 200,00 

 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 64 000,00 0,00 64 000,00 64 200,00 0,00 64 200,00 200,00 0,00 200,00 
 budżetowych 
 600 Transport i łączność 1 725 084,00 0,00 1 725 084,00 1 746 213,00 0,00 1 746 213,00 21 129,00 0,00 21 129,00 

 60004 Lokalny transport zbiorowy 398 000,00 0,00 398 000,00 400 000,00 0,00 400 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 398 000,00 0,00 398 000,00 400 000,00 0,00 400 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 
 60016 Drogi publiczne gminne 1 327 084,00 0,00 1 327 084,00 1 346 213,00 0,00 1 346 213,00 19 129,00 0,00 19 129,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 420,00 0,00 420,00 120,00 0,00 120,00 -300,00 0,00 -300,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 100,00 0,00 2 100,00 1 100,00 0,00 1 100,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 52 533,00 0,00 52 533,00 37 533,00 0,00 37 533,00 -15 000,00 0,00 -15 000,00 
 4270 Zakup usług remontowych 157 571,00 0,00 157 571,00 170 000,00 0,00 170 000,00 12 429,00 0,00 12 429,00 

 Strona: 1 



 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 4300 Zakup usług pozostałych 185 000,00 0,00 185 000,00 208 000,00 0,00 208 000,00 23 000,00 0,00 23 000,00 
 700 Gospodarka mieszkaniowa 51 000,00 0,00 51 000,00 49 155,00 0,00 49 155,00 -1 845,00 0,00 -1 845,00 

 70005 Gospodarka gruntami i 51 000,00 0,00 51 000,00 49 155,00 0,00 49 155,00 -1 845,00 0,00 -1 845,00 
 nieruchomościami 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 000,00 0,00 5 000,00 4 000,00 0,00 4 000,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 
 4260 Zakup energii 4 500,00 0,00 4 500,00 3 655,00 0,00 3 655,00 -845,00 0,00 -845,00 
 710 Działalność usługowa 79 700,00 0,00 79 700,00 77 518,00 0,00 77 518,00 -2 182,00 0,00 -2 182,00 

 71014 Opracowania geodezyjne i 20 000,00 0,00 20 000,00 17 818,00 0,00 17 818,00 -2 182,00 0,00 -2 182,00 
 kartograficzne 
 4300 Zakup usług pozostałych 20 000,00 0,00 20 000,00 17 818,00 0,00 17 818,00 -2 182,00 0,00 -2 182,00 
 750 Administracja publiczna 1 753 534,00 58 800,00 1 812 334,00 1 773 099,00 58 800,00 1 831 899,00 19 565,00 0,00 19 565,00 

 75022 Rady gmin (miast i miast na prawach 115 478,00 0,00 115 478,00 115 478,00 0,00 115 478,00 0,00 0,00 0,00 
 powiatu) 
 3030 Różne wydatki na rzecz osób 96 578,00 0,00 96 578,00 94 578,00 0,00 94 578,00 -2 000,00 0,00 -2 000,00 
 fizycznych 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 6 000,00 0,00 6 000,00 8 000,00 0,00 8 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 
 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach 1 556 056,00 0,00 1 556 056,00 1 574 521,00 0,00 1 574 521,00 18 465,00 0,00 18 465,00 
 powiatu) 
 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 6 800,00 0,00 6 800,00 8 700,00 0,00 8 700,00 1 900,00 0,00 1 900,00 
 wynagrodzeń 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 146 550,00 0,00 146 550,00 147 050,00 0,00 147 050,00 500,00 0,00 500,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 21 957,00 0,00 21 957,00 22 457,00 0,00 22 457,00 500,00 0,00 500,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 17 400,00 0,00 17 400,00 19 900,00 0,00 19 900,00 2 500,00 0,00 2 500,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 92 500,00 0,00 92 500,00 103 500,00 0,00 103 500,00 11 000,00 0,00 11 000,00 
 4260 Zakup energii 20 000,00 0,00 20 000,00 21 000,00 0,00 21 000,00 1 000,00 0,00 1 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 229 313,00 0,00 229 313,00 238 313,75 0,00 238 313,75 9 000,75 0,00 9 000,75 
 4410 Podróże służbowe krajowe 37 500,00 0,00 37 500,00 34 500,00 0,00 34 500,00 -3 000,00 0,00 -3 000,00 
 4430 Różne opłaty i składki 16 830,00 0,00 16 830,00 19 130,00 0,00 19 130,00 2 300,00 0,00 2 300,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 20 253,00 0,00 20 253,00 21 017,25 0,00 21 017,25 764,25 0,00 764,25 
 świadczeń socjalnych 
 6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne 28 000,00 0,00 28 000,00 20 000,00 0,00 20 000,00 -8 000,00 0,00 -8 000,00 
 jednostek budżetowych 
 75095 Pozostała działalność 82 000,00 0,00 82 000,00 83 100,00 0,00 83 100,00 1 100,00 0,00 1 100,00 

 3030 Różne wydatki na rzecz osób 65 000,00 0,00 65 000,00 67 100,00 0,00 67 100,00 2 100,00 0,00 2 100,00 
 fizycznych 
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 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 4300 Zakup usług pozostałych 11 000,00 0,00 11 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 
 751 Urzędy naczelnych organów władzy 0,00 18 144,00 18 144,00 0,00 18 144,00 18 144,00 0,00 0,00 0,00 
 państwowej, kontroli i ochrony 
 prawa oraz sądownictwa 
 75101 Urzędu naczelnych organów władzy 0,00 1 258,00 1 258,00 0,00 1 258,00 1 258,00 0,00 0,00 0,00 
 państwowej, kontroli i ochrony prawa 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 159,00 159,00 0,00 180,00 180,00 0,00 21,00 21,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 34,00 34,00 0,00 26,00 26,00 0,00 -8,00 -8,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 1 065,00 1 065,00 0,00 1 052,00 1 052,00 0,00 -13,00 -13,00 
 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 722 343,00 400,00 722 743,00 713 493,00 400,00 713 893,00 -8 850,00 0,00 -8 850,00 
 przeciwpożarowa 
 75412 Ochotnicze straże pożarne 708 343,00 0,00 708 343,00 699 493,00 0,00 699 493,00 -8 850,00 0,00 -8 850,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 8 500,00 0,00 8 500,00 13 300,00 0,00 13 300,00 4 800,00 0,00 4 800,00 
 wynagrodzeń 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 068,00 0,00 1 068,00 718,00 0,00 718,00 -350,00 0,00 -350,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 66 000,00 0,00 66 000,00 67 500,00 0,00 67 500,00 1 500,00 0,00 1 500,00 
 4260 Zakup energii 17 900,00 0,00 17 900,00 12 700,00 0,00 12 700,00 -5 200,00 0,00 -5 200,00 
 4270 Zakup usług remontowych 8 000,00 0,00 8 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 -5 000,00 0,00 -5 000,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 2 200,00 0,00 2 200,00 400,00 0,00 400,00 -1 800,00 0,00 -1 800,00 
 4430 Różne opłaty i składki 4 800,00 0,00 4 800,00 2 000,00 0,00 2 000,00 -2 800,00 0,00 -2 800,00 
 801 Oświata i wychowanie 5 652 500,00 0,00 5 652 500,00 5 658 587,00 0,00 5 658 587,00 6 087,00 0,00 6 087,00 

 80101 Szkoły podstawowe 4 063 498,00 0,00 4 063 498,00 4 063 998,00 0,00 4 063 998,00 500,00 0,00 500,00 

 4260 Zakup energii 148 200,00 0,00 148 200,00 143 200,00 0,00 143 200,00 -5 000,00 0,00 -5 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 114 322,00 0,00 114 322,00 116 322,00 0,00 116 322,00 2 000,00 0,00 2 000,00 
 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 682 176,00 0,00 682 176,00 685 676,00 0,00 685 676,00 3 500,00 0,00 3 500,00 
 budżetowych 
 80104 Przedszkola 298 477,00 0,00 298 477,00 302 477,00 0,00 302 477,00 4 000,00 0,00 4 000,00 

 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 11 000,00 0,00 11 000,00 13 000,00 0,00 13 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 6 350,00 0,00 6 350,00 8 350,00 0,00 8 350,00 2 000,00 0,00 2 000,00 
 80110 Gimnazja 414 710,00 0,00 414 710,00 413 710,00 0,00 413 710,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 

 4240 Zakup pomocy naukowych, 3 500,00 0,00 3 500,00 2 500,00 0,00 2 500,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 
 dydaktycznych i książek 
 80114 Zespoły obsługi 241 439,00 0,00 241 439,00 239 439,00 0,00 239 439,00 -2 000,00 0,00 -2 000,00 
 ekonomiczno-administracyjnej szkół 
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 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 15 300,00 0,00 15 300,00 13 300,00 0,00 13 300,00 -2 000,00 0,00 -2 000,00 
 80195 Pozostała działalność 54 718,00 0,00 54 718,00 59 305,00 0,00 59 305,00 4 587,00 0,00 4 587,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 32 662,00 0,00 32 662,00 37 249,00 0,00 37 249,00 4 587,00 0,00 4 587,00 
 851 Ochrona zdrowia 139 665,00 0,00 139 665,00 139 665,00 0,00 139 665,00 0,00 0,00 0,00 

 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 108 165,00 0,00 108 165,00 108 165,00 0,00 108 165,00 0,00 0,00 0,00 

 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 16 300,00 0,00 16 300,00 21 800,00 0,00 21 800,00 5 500,00 0,00 5 500,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 58 095,00 0,00 58 095,00 52 595,00 0,00 52 595,00 -5 500,00 0,00 -5 500,00 
 852 Pomoc społeczna 1 069 487,00 3 057 172,00 4 126 659,00 1 084 987,00 3 149 064,00 4 234 051,00 15 500,00 91 892,00 107 392,00 

 85202 Domy pomocy społecznej 81 200,00 0,00 81 200,00 86 200,00 0,00 86 200,00 5 000,00 0,00 5 000,00 

 4330 Zakup usług przez jednostki 81 200,00 0,00 81 200,00 86 200,00 0,00 86 200,00 5 000,00 0,00 5 000,00 
 samorządu terytorialnego od innych 
 jednostek samorządu terytorialnego 
 85215 Dodatki mieszkaniowe 264 000,00 0,00 264 000,00 274 500,00 0,00 274 500,00 10 500,00 0,00 10 500,00 

 3110 Świadczenia społeczne 260 000,00 0,00 260 000,00 270 000,00 0,00 270 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 4 000,00 0,00 4 000,00 4 500,00 0,00 4 500,00 500,00 0,00 500,00 
 85278 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 0,00 306 312,00 306 312,00 0,00 398 204,00 398 204,00 0,00 91 892,00 91 892,00 

 3110 Świadczenia społeczne 0,00 306 312,00 306 312,00 0,00 398 204,00 398 204,00 0,00 91 892,00 91 892,00 
 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 335 879,00 0,00 335 879,00 342 954,00 0,00 342 954,00 7 075,00 0,00 7 075,00 

 85415 Pomoc materialna dla uczniów 61 422,00 0,00 61 422,00 68 497,00 0,00 68 497,00 7 075,00 0,00 7 075,00 

 3240 Stypendia dla uczniów 32 952,00 0,00 32 952,00 33 952,00 0,00 33 952,00 1 000,00 0,00 1 000,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 575,00 0,00 2 575,00 124,00 0,00 124,00 -2 451,00 0,00 -2 451,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 13 220,00 0,00 13 220,00 29 520,00 0,00 29 520,00 16 300,00 0,00 16 300,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 000,00 0,00 3 000,00 3 533,00 0,00 3 533,00 533,00 0,00 533,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 9 350,00 0,00 9 350,00 1 043,00 0,00 1 043,00 -8 307,00 0,00 -8 307,00 
 900 Gospodarka komunalna i ochrona 576 000,00 0,00 576 000,00 577 300,00 0,00 577 300,00 1 300,00 0,00 1 300,00 
 środowiska 
 90003 Oczyszczanie miast i wsi 6 900,00 0,00 6 900,00 3 500,00 0,00 3 500,00 -3 400,00 0,00 -3 400,00 

 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 300,00 0,00 3 300,00 2 300,00 0,00 2 300,00 -1 000,00 0,00 -1 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 2 500,00 0,00 2 500,00 100,00 0,00 100,00 -2 400,00 0,00 -2 400,00 
 90004 Utrzymanie zieleni w miastach i 6 100,00 0,00 6 100,00 2 100,00 0,00 2 100,00 -4 000,00 0,00 -4 000,00 
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 Stan na dzień:15-12-06 Stan na dzień:29-12-06 Zmiana 
 Dział Rozdział Paragraf Treść 
 Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem Własne Zlecone Ogółem 
 90004 6 100,00 0,00 6 100,00 2 100,00 0,00 2 100,00 -4 000,00 0,00 -4 000,00 
 gminach 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 600,00 0,00 3 600,00 1 100,00 0,00 1 100,00 -2 500,00 0,00 -2 500,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 2 500,00 0,00 2 500,00 1 000,00 0,00 1 000,00 -1 500,00 0,00 -1 500,00 
 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 563 000,00 0,00 563 000,00 571 700,00 0,00 571 700,00 8 700,00 0,00 8 700,00 

 4270 Zakup usług remontowych 243 000,00 0,00 243 000,00 250 000,00 0,00 250 000,00 7 000,00 0,00 7 000,00 
 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 202 000,00 0,00 202 000,00 203 700,00 0,00 203 700,00 1 700,00 0,00 1 700,00 
 budżetowych 
 921 Kultura i ochrona dziedzictwa 210 230,00 0,00 210 230,00 211 030,00 0,00 211 030,00 800,00 0,00 800,00 
 narodowego 
 92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 140 450,00 0,00 140 450,00 141 950,00 0,00 141 950,00 1 500,00 0,00 1 500,00 

 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 18 100,00 0,00 18 100,00 20 300,00 0,00 20 300,00 2 200,00 0,00 2 200,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 20 000,00 0,00 20 000,00 23 000,00 0,00 23 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 
 4260 Zakup energii 28 000,00 0,00 28 000,00 23 800,00 0,00 23 800,00 -4 200,00 0,00 -4 200,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 13 000,00 0,00 13 000,00 13 500,00 0,00 13 500,00 500,00 0,00 500,00 
 92116 Biblioteki 69 780,00 0,00 69 780,00 69 080,00 0,00 69 080,00 -700,00 0,00 -700,00 

 4260 Zakup energii 2 750,00 0,00 2 750,00 1 850,00 0,00 1 850,00 -900,00 0,00 -900,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 2 051,00 0,00 2 051,00 2 551,00 0,00 2 551,00 500,00 0,00 500,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 503,00 0,00 503,00 203,00 0,00 203,00 -300,00 0,00 -300,00 
 926 Kultura fizyczna i sport 31 050,00 0,00 31 050,00 25 050,00 0,00 25 050,00 -6 000,00 0,00 -6 000,00 

 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i 31 050,00 0,00 31 050,00 25 050,00 0,00 25 050,00 -6 000,00 0,00 -6 000,00 
 sportu 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 650,00 0,00 5 650,00 6 650,00 0,00 6 650,00 1 000,00 0,00 1 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 20 900,00 0,00 20 900,00 13 900,00 0,00 13 900,00 -7 000,00 0,00 -7 000,00 

 Razem 14 082 722,00 3 247 971,00 17 330 693,00 14 146 251,00 3 339 863,00 17 486 114,00 63 529,00 91 892,00 155 421,00 

 Strona: 5 Raport sporządzono w programie Budzet Pro 2002, www.nowoczesnagmina.pl 
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CELE  PROGRAMU: 
 

1.  Profilaktyka Problemów Alkoholowych na terenie gminy Gniezno oraz zmniejszanie skutków 
problemów alkoholowych, które już wystąpiły. 
2.     Poszukiwanie nowych i ulepszanie istniejących już sposobów radzenia sobie z problemami    
alkoholowymi i ich pochodnymi  ( przemoc, niewydolność ) występującymi w gminie. 
3.  Eliminowanie naruszeń prawa w związku z handlem alkoholem 
4.  Psychoedukacja i uwrażliwianie młodzieży i dorosłych  w zakresie problemów alkoholowych i zjawiska 
przemocy w rodzinie. 
5.  Zmniejszanie zaburzeń życia rodzinnego związanych z problemem alkoholowym (zjawisko  przemocy, 
zaniedbania, bezradność). 
6.  Promowanie postaw społecznych ważnych dla profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. 
7.  Tworzenie bazy materialnej , organizacyjnej i społecznej dla realizacji programu 
 
 
I. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
 
1. Członkom komisji przysługuje miesięczne wynagrodzenie w wysokości: 

• przewodniczący - 406,00 
• z-ca przewodniczącego - 360,00 

• przedstawiciel Policji - 360,00  
2. Podstawą wynagrodzeń dla zespołu kompetentnych członków komisji są konkretne zadania związane z 
koordynacją i wykonaniem zadań wynikających z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych min: 
- udział w posiedzeniach komisji, 
- diagnozowanie klientów przedmiocie uzależnienia, 
- prowadzenie wywiadów środowiskowych i dokumentacji, 
- prowadzenie interwencji w sprawach przemocy w rodzinie 
- przeprowadzanie kontroli prawidłowości sprzedaży napojów alkoholowych  
3. Wynagrodzenia za zadania wymienione w pkt. 2 mają charakter umowy o dzieło. 
 
 

II. PRELIMINARZ  ZADAŃ  I  KOSZTÓW 
 
 

 
Lp. 

 
Zadania 

 
Realizacja zadań 

Koszty 
realizacji

1 2 3 
I 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zwiększanie dostępności 
pomocy terapeutycznej i 
rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od 
alkoholu i członków ich 
rodzin. 
Pomoc rodzinom osób 
uzależnionych w dostępie 
do specjalistów z zakresu 
prawa, pomocy 
społecznej 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.Współpraca z punktami konsultacyjnymi na terenie
miasta Gniezna, Poradnią Psychiatryczną, Odwykową, 
Oddziałem Leczenia Uzależnień, grupami AA, Al-anon, 
kierowanie do ww. organów osób potrzebujących
pomocy terapeutycznej. 

 
 Podejmowanie działań zmierzających do poddania 

się leczeniu odwykowemu osób uzależnionych od 
alkoholu. 

  
 Podejmowanie czynności zmierzających do 

orzeczenia przez sąd o zastosowaniu wobec osoby 
uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania 
leczeniu w placówce lecznictwa odwykowego. 

  
 Sfinansowanie obozów terapeutycznych dla dzieci z 

rodzin alkoholowych wymagających interwencji 
terapeutycznej 

  
 Kontynuowanie pracy terapeutycznej z dziećmi z rodzin

alkoholowych ramach pracy w świetlicach

3.020,-

36.000,-
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II. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
III. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IV. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prowadzenie działań
profilaktycznych wśród
dzieci i młodzieży.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kontrola przestrzegania
zasad obrotu napojami
alkoholowymi   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wspomaganie 
działalności instytucji, 
stowarzyszeń, osób 
fizycznych służącej 
profilaktyce oraz 

socjoterapeutycznych : 
 doposażenie świetlic socjoterapeutycznych w 

Szczytnikach Duchownych, Goślinowie i Jankowie 
Dolnym, Zdiechowej i Modliszewku w materiały i 
pomoce do prowadzenia zajęć terapeutycznych i 
opiekuńczo-wychowawczych 

  
 wynagrodzenia dla socjoterapeutów pracujących w 

świetlicach socjoterapeutycznych 
  

  
 Szkolenie służb społecznych: pracowników Ośrodka 

Pomocy Społecznej, sołtysów z zakresu problemów 
alkoholowych i form pomocy 
  
  

 
Wdrażanie do szkół i finansowanie programów
psychoedukacyjnych i profilaktycznych. 
1. Finansowanie przedstawień teatralnych w zakresie 
problemów alkoholowych, występowania przemocy w
rodzinach, rozpoznawania dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,
ofiar przemocy i metod interwencji, form pomocy. 
 
2. Realizowanie przez nauczycieli programów
profilaktycznych  wśród dzieci i młodzieży w klasach. 
Dofinansowanie materiałów, ulotek i akcji związanych z
profilaktyką. 
 
3. Organizowanie i finansowanie wycieczek, obozów
szkoleniowych z programami profilaktycznymi
przeznaczonymi dla dzieci i młodzieży 
 
 
1. Analiza aktualnych i wychodzących rozporządzeń, ustaw 
odnośnie wydawania zezwoleń na handel napojami
alkoholowymi oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu
tymi napojami. 
 
2. Podejmowanie działań kontrolnych i interwencyjnych w
stosunku do podmiotów handlujących alkoholem. 
 
3. Edukacja sprzedawców napojów alkoholowych w 
zakresie przepisów prawnych dot. handlu alkoholem. 
 
4. Opiniowanie wniosków o wydanie zezwolenia na
sprzedaż napojów alkoholowych. 
 
1. Wspieranie organizacji społecznych działających na
rzecz krzewienia trzeźwości i abstynencji oraz
dofinansowanie półkolonii dla dzieci i młodzieży z
elementami profilaktyki. 
 
 
 
 
 
 
 

8.500,-

21.600,-

500,-

8.000,-
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V. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VI. 
 
 
 
 
 
 
 
VII. 

rozwiązywaniu 
problemów 
alkoholowych. 
 
 
 
 
Organizacja warunków
pracy członków Gminnej
Komisji Rozwiązywania
Problemów 
Alkoholowych. 
 
 
 
 
Występowanie przed
sądem w roli oskarżyciela
publicznego w przypadku
naruszenia pkt. 13 i 14
ustawy. 
 
Udzielanie rodzinom 
pomocy psychospołecznej 
prawnej i materialnej, a 
w szczególności przed 
przemocą w rodzinie. 
 

 
 
1. Szkolenie członków GKRPA w zakresie skali i rodzaju
problemów alkoholowych i zjawiska przemocy,
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. 
 
2. Wynagrodzenie za udział w pracach komisji wraz z 
należnymi składnikami (podatek, ubezpieczenie zdrowotne
i  społeczne) 
 
3. Podróże służbowe. 
 
1. Podejmowanie działań koniecznych w wypadku łamania
ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu
alkoholizmowi 
 
 
 
 
 
1. Zorganizowanie paczek świątecznych dla dzieci z rodzin 
zagrożonych patologią. 
 
2. Utrzymywanie kontaktu oraz kierowanie osób do
odpowiednich jednostek organizacyjnych Policji
zajmujących się problemem przemocy w rodzinie. 
 
3. Współpraca z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
w zakresie wzajemnego informowania oraz skierowania
działań do środowisk zagrożonych problemem przemocy w
rodzinie oraz patalogicznych. 

-------------xxxxx
2.700,-

13.680,-

1.000,-

9.000,-
 
 

III. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

1. Zasady usytuowania miejsc sprzedaży napojów alkoholowych i warunki sprzedaży tych napojów oraz 
liczbę punktów sprzedaży napojów zawierających powyżej 4,5 % alkoholu (za wyjątkiem piwa) 
przeznaczonych do spożycia na miejscu i poza miejscem sprzedaży określa   osobna uchwała Nr 
XXI/149/2004 Rady Gminy Gniezno z dnia 01.12.2004 r. 
 

 
 
 

UZASADNIENIE 
 

 Środki finansowe na realizację gminnych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych pochodzą z opłat za wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. Wykorzystuje się 
je tylko i wyłącznie na realizcję programów uchwalanych stosowną uchwałą Rady Gminy. W celu 
możliwości zrealizowania zadań wynikających z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi konieczne jest coroczne uchwalanie przez Radę Gminy - programów profilaktyki 
rozwiązywania problemów alkoholowych. 
W związku z powyższym w celu realizacji zadań wynikających z mocy ustawy, niezbędne jest podjęcie 
opracowanej uchwały, zawierającej zarówno katalog zadań jak i preliminarz wydatków finansowych, 
pochodzących z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. W tym stanie rzeczy 
podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione 
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                                                                                                             Załącznik 1 do uchwały Nr III/18 /2006 r.  
                                                                                                                           Rady Gminy  Gniezno  
                                                                                                                          z dnia 29 grudnia 2006 r. 

powrót 

 
Regulamin określający kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

podstawowych gimnazjach i przedszkolu, dla  których organem prowadzącym jest Gmina Gniezno. 
 

§ 1. 
 
1.Tworzy się specjalny fundusz nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia  
   dydaktyczno – wychowawcze w wysokości 1% planowanych rocznych   
    wynagrodzeń osobowych nauczycieli 
2.Środki na specjalny fundusz nagród planują dyrektorzy w rocznych planach     
   finansowych szkół i przedszkola.  
 

§  2 
  
1.  Ustala się następujący podział środków specjalnego funduszu nagród:  
     -  25 %  funduszu na nagrody przyznawane przez Wójta Gminy, 
     -  75 %  funduszu na nagrody przyznawane przez dyrektorów szkół  i  
     przedszkola 
2.  Środki specjalnego funduszu nagród w wysokości określonej w ust. 1 pozostają   
     w dyspozycji organów przyznających nagrody z zastrzeżeniem ust. 3 . 
3.  Niewykorzystany fundusz nagród przez Wójta Gminy przeznacza się na    
     nagrody nauczycieli przyznawane przez dyrektorów szkół i przedszkola. 
 

§  3 
   
Nagroda ma charakter uznaniowy i wypłacana jest w formie pieniężnej, 
 

§  4 
   
Nagrody ze specjalnego funduszu nagród mogą być przyznawane z okazji: 
         -  Dnia Edukacji Narodowej, 
         -  ważnych wydarzeń w życiu szkoły, 
         -  zakończenia roku szkolnego, 
         -  zakończenia pełnienia funkcji kierowniczej, 
         -  w innych uzasadnionych przypadkach. 
 

§ 5 
   
Nagroda może być przyznana nie wcześniej niż  po przepracowaniu w szkole jednego roku. 
 

§ 6 
    
Nagroda może być przyznawana nauczycielom za: 
1.  wyróżniające wyniki w pracy dydaktyczno – wychowawczej, w  szczególności   
     za: 
     1)  opracowanie autorskich programów i publikacji oświatowych oraz  
          wdrażanie  nowatorskich metod nauczania i wychowania, 
     2)  osiąganie bardzo dobrych wyników  w nauczaniu poprzez  
          zakwalifikowanie uczniów do udziału w zawodach rejonowych,  
          okręgowych i centralnych ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych, 
          zajmowanie przez uczniów znaczących miejsc w konkursach , 
          zawodach, przeglądach i festiwalach rejonowych, okręgowych,  



          wojewódzkich i ogólnopolskich,  
     3)  osiągnięcia w pracy z uczniami zdolnymi oraz z uczniami mającymi  
          trudności w nauce, a także w pracy z  uczniami trudnymi wychowawczo, 
     4)  przygotowywanie i organizowanie uroczystości szkolnych lub o szerszym 
          wymiarze  (środowiskowe itp.), 
     5)  organizowanie wycieczek krajoznawczych, wyjazdów uczniów na  
          spektakle teatralne, koncerty itp., 
     6)  organizowanie imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym,  
          wypoczynkowym, kulturalnym, 
     7)  prawidłowe organizowanie i prowadzenie letniego lub zimowego  
          wypoczynku dla dzieci i młodzieży 
     8)  organizowanie współpracy z organizacjami, rodzicami i innymi podmiotami 
          w zakresie zapobiegania i usuwania przejawów patologii społecznej i 
          niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży, 
2        inną działalność, w szczególności polegającą na: 
     1) udzielaniu pomocy i wspieraniu młodych nauczycieli, podejmujących pracę 
         w zawodzie nauczyciela, 
     2) własnej pracy na rzecz szkoły czy placówki w zakresie polepszania bazy 
         materialnej lub pozyskiwania sponsorów w tym celu, 
     3) innych formach pracy na rzecz dzieci, młodzieży, współpracowników lub  
         na rzecz szkoły czy placówki, 
     4) udziale w różnych formach doskonalenia zawodowego , 
     5) upowszechnianie kultury wśród dzieci i młodzieży (poprzez kursy, festiwale 
         konkursy, wystawy, wytwory prac plastycznych itp.). 
3.  Nauczycielom pełniącym funkcje kierownicze może być przyznawana nagroda 
       również za: 
     1)  wzorowe prowadzenie placówki i jej promowanie, 
     2)  podejmowanie własnych inicjatyw, 
     3)  szczególnie gospodarne dysponowanie środkami określonymi w rocznym 
          planie finansowym, 
     4)  pozastatutową działalność prospołeczną, 
     5)  szczególną dbałość o powierzony obiekt oświatowy wraz z jego majątkiem, 
     6)  kształtowanie dobrego klimatu wychowawczego przez ustawianie  
          właściwych wymagań nauczycielom i uczniom oraz pracownikom  
          administracji i obsługi, 
     7)  dbałość o wysoki poziom nauczania przez odpowiednią organizację pracy 
          szkoły, właściwy dobór programów nauczania, odpowiednie sprawowanie 
          nadzoru pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju  
          zawodowym, 
     8)  prawidłową współpracę ze wszystkimi organami szkoły,  
     9)  pozyskiwanie oraz racjonalne, oszczędne i planowe wydatkowanie  
          środków pozabudżetowych, 
     10)  solidarną i terminową  współpracę z organami gminy, 
     11)  angażowanie się we współpracy z instytucjami i organizacjami skłonnymi  
            do pomocy szkole i jej uczniom, znaczący udział w przedsięwzięciach   
            służących rozwojowi oświaty  i wychowania w Gminie.  

 
 
 

§ 7 
   
Wysokość indywidualnej  nagrody uzależniona jest  od spełniania  kryteriów 
określonych  w § 6 i posiadanych środków.  
 

§ 8 
 



Nauczyciel, któremu została przyznana nagroda  otrzymuje dyplom, którego odpis umieszcza się w jego aktach 
osobowych. 
 

§ 9 
   
Z wnioskiem o przyznanie nagrody może wystąpić: 
-  Rada Szkoły, 
-  Rada Rodziców, 
-  Rada Pedagogiczna, 
-  zakładowa organizacja związkowa, 
zgodnie z ustalonym wzorem wniosku do niniejszego regulaminu. 
 

§ 10 
 
Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora i wnioski o przyznanie Nagrody Wójta Gminy dla nauczycieli i kadry 
kierowniczej należy składać w Urzędzie Gminy w terminie do:    
1.  15 września w przypadku przyznania nagrody z okazji Dnia Edukacji   
      Narodowej 
2.  15 maja w przypadku przyznania nagrody na zakończenie roku szkolnego. 
 

§ 11 
 

Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagają uzasadnienia i pisemnej 
odpowiedzi. 
 

§  12 
 
1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród z własnej inicjatywy oraz na wniosek przyznają: 
-  Wójt Gminy Gniezno – w przypadku dyrektorów szkół, przedszkola, nauczycieli 
-  Wójt Gminy Gniezno może również przyznać nagrodę nauczycielowi na wniosek      
   Dyrektora Szkoły. 
-  Dyrektor – w przypadku nauczycieli szkół i przedszkola. 
2.  Ostateczną decyzję co do ilości i wysokości przyznanych nagród podejmują Wójt oraz Dyrektorzy szkół i 
przedszkola. 
. 

§  13 
   
Zmian w kryteriach i trybie przyznawania nagród dokonuje Rada Gminy Gniezno po uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 
 



powrót 

 
Załącznik 2 

do regulaminu określającego kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i 
przedszkolu, dla których organem prowadzącym jest Gmina Gniezno uchwalonego uchwałą Nr III/18/2006 r. 

Rady Gminy  Gniezno z dnia 29 grudnia 2006 r. 
                                                                                          
 
 
 
  

WNIOSEK 
o przyznanie nagrody Wójta Gminy Gniezno 

dyrektora szkoły / przedszkola * 
za osiągnięcia dydaktyczno – wychowawcze 

 
 
Informacje dydaktyczne: 
  
 
Imię i nazwisko .........................  ............................................................ 
Data urodzenia ....................................................................................... 
Wykształcenie, staż pracy ...................................................................... 
W tym staż pracy w danej szkole lub placówce....................................... 
Stanowisko i wymiar zatrudnienia ........................................................... 
Stopień awansu zawodowego .................................................................. 
Nazwa szkoły lub placówki ...................................................................... 
Ostatnia ocena pracy, nauczyciela (data i stopień) ................................. 
 
 
 
Uzasadnienie wniosku  (osiągnięcia od ostatnio otrzymanej nagrody): 
 
................................................................................................................ 
................................................................................................................ 
................................................................................................................ 
................................................................................................................ 
................................................................................................................ 
................................................................................................................ 
 
 
 
 
* niepotrzebne skreślić 
 
      Data i podpis wnioskodawcy  
 
 
                                                               ................................................ 



                                                                                                                   Załącznik 1  do uchwały  nr III/ 19/2006  
                                                                                                                                  Rady Gminy Gniezno   
                                                                                                                                z dnia 29 grudnia 2006 r. 
 
 

powrót 

 
Regulamin określający wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania nauczycielom  wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli na 2007r. 
 
        

Rozdział I  
POSTANOWIENIA WSTĘPNE 

 
§1. 

 
Regulamin niniejszy ma zastosowanie do szkół podstawowych, gimnazjów i przedszkola prowadzonych przez 
Gminę Gniezno. Obowiązuje od  01.01.2007 r. do 31.12.2007 r.  
i określa: 
      1) wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i  
 za warunki pracy, oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, 
      2) szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za   
          godziny doraźnych zastępstw, 

§  2. 
Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 
 1)  szkole - rozumie się przez to szkoły podstawowe, gimnazja oraz przedszkole  
      prowadzone przez Gminę  Gniezno 
 2)  nauczycielach – rozumie się przez to nauczycieli zatrudnionych w placówkach 
      o których mowa w pkt. 1 jak również wychowawców i innych pracowników  
      pedagogicznych zatrudnionych w tych jednostkach 
3)  Karcie Nauczyciela – rozumie się przez to  ustawę z dnia 26 stycznia1982 r. – Karta  
     Nauczyciela (Dz. Ust. z 2003 nr 1118 poz. 112 z późn. zm.)    
4)  rozporządzeniu rozumie się przez to rozporządzenie Ministra Edukacji i Sportu  
     wydane na podstawie art. 30 ust. 5 oraz art. 34 ust. 1 i 2  Karty Nauczyciela 

 
 

§ 3 
 

 1  Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli gimnazjów, szkół podstawowych i  przedszkola. 
 2.  Regulaminu nie stosuje się do pracowników szkół niebędących  nauczycielami.  
 

Rozdział II 
DODATKI 

 
§ 4 

Dodatek za wysługę lat 
1.  Nauczycielom przysługuje dodatek za wysługę lat. 
2.  Wysokość dodatku określa art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela. 
3.  Dodatek przysługuje: 
             1)  począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po    
                  miesiącu, w którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub do wyższej stawki   
                  dodatku, jeżeli nabycie prawa nastąpiło w ciągu miesiąca, 
   2)  za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do dodatku lub wyższej jego stawki   
                  nastąpiło od pierwszego dnia miesiąca. 
 4.  Dodatek przysługuje za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za które   



      nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie chyba, że przepis szczególny stanowi inaczej.   
      Dodatek ten przysługuje również za dni nieobecności w pracy z powodu niezdolności do  
      pracy wskutek  choroby bądź konieczności osobistego sprawowania opieki nad   
      dzieckiem lub innym chorym członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje  
      wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia społecznego.  
5.  Dodatek wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 
6.  Okresy zatrudnienia  oraz inne okresy uprawniające do dodatku określa  § 5 rozporządzenia. 

§ 5 
Dodatek motywacyjny 

1.  Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest: 
     1)  uzyskiwanie szczególnych osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i  
          opiekuńczych, a w szczególności:    

a) uzyskiwanie przez uczniów z uwzględnieniem ich możliwości oraz  warunków pracy  
      nauczyciela, dobrych osiągnięć dydaktyczno-wychowawczych  potwierdzonych   
      wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i sprawdzianów albo  
      sukcesami w konkursach, zawodach i olimpiadach,  

         b)   umiejętne rozwiązywanie problemów wychowawczych uczniów we współpracy z ich    
               rodzicami,  
         c)   pełne rozpoznanie środowiska wychowawczego uczniów, aktywne i efektywne   
               działanie  na rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki 
      2)  jakość świadczonej pracy, w tym związanej z powierzonym stanowiskiem    
           kierowniczym, dodatkowym zadaniem lub zajęciem, a w szczególności:  
          a) systematyczne i efektywne przygotowanie się do przydzielonych obowiązków,  
          b)  podnoszenie umiejętności zawodowych,  
          c)  wzbogacanie własnego warsztatu pracy,  
          d)  dbałość o estetykę i sprawność powierzonych pomieszczeń, pomocy     
               dydaktycznych lub innych urządzeń szkolnych,  
          e)  prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, w tym pedagogicznej,  
          f)  rzetelne i terminowe wywiązywanie się z poleceń służbowych,  
          g)  przestrzeganie dyscypliny pracy,  
     3)  zaangażowanie się w realizację czynności i zajęć, o których mowa w art. 4 ust. 2 pkt. 2  
          i 3 Karty Nauczyciela, a w szczególności:  
          a)  udział w organizowaniu imprez i uroczystości szkolnych,   
           b)  udział w komisjach przedmiotowych i innych, 
           c)  opiekowanie się samorządem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi   
                działającymi na terenie szkoły,  
           d)  prowadzenie lekcji koleżeńskich, przyjmowanie innych form aktywności w ramach  
                wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli       
           e)  aktywny udział w realizowaniu innych zadań statutowych szkoły,       
2.  Wysokość środków finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne  wynosi: 
     1.  średnio 25,00 zł na etat kalkulacyjny dla nauczycieli zatrudnionych w danej placówce, 
     2.  dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie może być niższy niż 50,00 zł i nie może być  
          wyższy niż 10% jego wynagrodzenia zasadniczego, 
     3.  80% dodatku motywacyjnego zostaje do dyspozycji dyrektora szkoły, natomiast 20%    
          do dyspozycji Wójta.       
3.  Nauczycielom można przyznać dodatek motywacyjny w granicach posiadanych przez   
     gminę środków na wynagrodzenia osobowe zgodnie z uchwałą budżetową na dany rok.  
4.  Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas określony, nie krótszy niż 6 miesięcy i nie  
     dłużej niż jeden rok szkolny.      
5.  Wysokość dodatku motywacyjnego dla nauczyciela oraz okres jego przyznania   
     uwzględniając poziom spełnienia warunków, o których mowa w ust. 1 ustala dyrektor, a w  
     stosunku do dyrektorów Wójt. 
6.  Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłat wynagrodzenia.   
 
 

§ 6 



Dodatek funkcyjny 
1.  Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze przysługuje dodatek  
     funkcyjny, z tym że:  
     1) dyrektorowi zespołu szkolno gimnazjalnego do 50%  
     2) dyrektorowi szkoły i przedszkola do 40%   
     3)  kierownikowi świetlicy do 10%  
     pobieranego wynagrodzenia zasadniczego. 
2.  Dodatek funkcyjny przysługuje także nauczycielom, którym powierzono  obowiązki  
     kierownicze w zastępstwie na okres dłuższy niż 1 miesiąc. 
3.  Wysokość dodatku, o którym mowa w ust.1 pkt. 1 i 2 uwzględniając wielkość szkoły liczbę     
     uczniów i oddziałów, złożoność zadań wynikających z zajmowanego stanowiska, wyniki    
     pracy szkoły oraz warunki lokalowe środowiskowe i społeczne w jakich szkoła  
     funkcjonuje ustala Wójt Gminy a dodatek o którym mowa w ust. 1 pkt. 3 ustala dyrektor  
     szkoły. 
4.  Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek    
     funkcyjny, z tym że nauczycielowi, któremu powierzono 
     1) wychowawstwo klasy w szkole – w wysokości   35,00 zł   
     2)  funkcję opiekuna stażu – w wysokości 35,00 zł  
5.  Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w ust. 1 i 4 powstaje od  pierwszego dnia   
     miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stanowiska   
     kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jeżeli powierzenie to nastąpiło pierwszego   
     dnia miesiąca – od tego dnia.  
6.  Dodatki funkcyjne nie przysługują w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy, w   
     okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za które nie przysługuje   
     wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesiąca następującego po   
     miesiącu, w którym nauczyciel zaprzestał pełnienia  stanowiska wychowawcy lub funkcji z   
     innych powodów, a jeżeli zaprzestanie tego pełnienia nastąpiło pierwszego dnia miesiąca  
     – od tego dnia.  
7.  Otrzymanie dodatku, o którym mowa w ust. 1 nie wyłącza prawa do otrzymania  
     dodatku za wychowawstwo klasy.  
8.  Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry w terminie wypłaty wynagrodzenia.  
 
 
 

§ 7 
Dodatek za warunki pracy. 

1.  Wykaz prac wykonywanych przez nauczycieli w trudnych warunkach określa   
     §6  Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000r w sprawie       
     wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego (Dz.U.z 2000r.  
     Nr 39 poz. 455) 
2.  Dodatek za prace w trudnych warunkach przysługuje: 
     1) nauczycielom zajęć rewalidacyjno-wychowawczych  i nauczycielom klas łączonych do  
         20 % wynagrodzenia zasadniczego 
     2) nauczycielom prowadzącym nauczanie indywidualne dziecka zakwalifikowanego do  
         nauczania specjalnego do 20% za każdą przepracowaną godzinę 
3.  Prawo do dodatku z tytułu prowadzenia zajęć, o których mowa w ust. 2  pkt. 1 nie   
     wyłącza prawa do dodatku z tytułu prowadzenia zajęć wymienionych w ust. 2 pkt. 2. 
4.  Wysokość dodatku za warunki pracy ustala dla nauczycieli dyrektor a dla dyrektora Wójt.  
5.  Kwoty wypłacanych dodatków zaokrągla się do pełnych złotych w ten sposób że kwotę   
     0,49 zł pomija się, a kwotę od co najmniej 0,50 zł zaokrągla się do pełnego złotego. 
6. O nabyciu prawa do dodatku lub jego zmianie pracodawca powiadamia pracownika na   
     piśmie.  

 
Rozdział III 

WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY DORAŹNYCH ZASTĘPSTW 
§ 8 



1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wypłaca się według stawki osobistego   
           zaszeregowania nauczyciela, z uwzględnieniem dodatku za warunki pracy. 
      2.  Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymiarową ustala się dzieląc sumę stawki   
           przysługującego nauczycielowi wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za warunki   
           pracy przez miesięczną liczbę godzin obowiązkowego wymiaru zajęć ustalonego dla  
           rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych realizowanych w  
           ramach godzin ponadwymiarowych nauczyciela. 
      3.  Miesięczną liczbę obowiązkowego wymiaru zajęć nauczyciela ustala się mnożąc   
           tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrągleniem do pełnych  
           godzin w ten sposób, że czas zajęć do 0,5 godziny pomija się a co najmniej pół  
           godziny liczy się za pełną godzinę. 
      4.  Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym   
           nie przysługuje za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajęć z powodu przerw  
           przewidzianych w organizacji roku szkolnego,  rozpoczynania lub kończenia zajęć w  
           środku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy. 
     5.  Godziny ponadwymiarowe przypadające w dniach, w których nauczyciel nie mógł ich   
          realizować z przyczyn leżących po stronie pracodawcy w  szczególności w związku z:  
          1)  zawieszeniem zajęć z powodu epidemii lub mrozów,  
          2)  wyjazdem dzieci i młodzieży na imprezy i wycieczki, 
          3)  chorobą dziecka nauczanego indywidualnie, trwającą nie dłużej niż tydzień 
      traktuje się jako godziny faktycznie odbyte. 
      6.  Do ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach w których  
           przypadają dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy nauczyciela lub dni ustawowo           
           wolne od pracy oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają się lub kończą w   
           środku tygodnia – za podstawę ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje   
           się obowiązkowy tygodniowy wymiar zajęć określony w art. 42 ust. 3 Ustawy Karta  
           Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub o ¼ gdy dla nauczyciela ustalono   
           czterodniowy tydzień pracy) za każdy dzień usprawiedliwionej nieobecności w pracy  
           lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, za które  
           przysługuje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie może być jednakże większa niż  
           liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym. 
      7.  Wynagrodzenie za jedną godzinę doraźnego zastępstwa ustala się w sposób   
           określony w ust. 2  

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw  wypłaca  
           się z dołu. 
 

Rozdział IV 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

      
§ 9 

Zmiany regulaminu mogą nastąpić w trybie określonym dla jego uchwalenia. 
 



                    Załącznik 1 do uchwały  nr III/20/2006 
                                                    z  dnia 29 grudnia 2006 r.  
     

powrót 

Regulamin określający wysokość  nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego  oraz szczegółowe zasady jego 
przyznawania i wypłacania. 

 
§1.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż połowa  tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin w placówkach oświatowych gminy i posiadającemu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska 
przysługuje nauczycielski dodatek mieszkaniowy. 
     2. Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zależności od liczby osób w rodzinie uprawnionego 
nauczyciela, wynosi miesięcznie: 
         1)  przy jednej osobie w rodzinie 20,00 zł  
         2)  przy  dwóch osobach w rodzinie 25,00 zł  
         3)  przy trzech osobach w rodzinie 30,00 zł  
         4)  przy czterech i więcej osobach w rodzinie 35,00 zł  
     3. Do członków rodziny, o której mowa w ust. 2 zalicza się nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkujących: 
współmałżonka oraz dzieci i rodziców pozostających na jego wyłącznym utrzymaniu. 
     4. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, będącemu także nauczycielem, stale z nim zamieszkującemu, 
przysługuje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. Małżonkowie wspólnie określają 
pracodawcę, który będzie im wypłacał ten dodatek. 
     5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje się na wniosek  nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o 
których mowa w ust. 4, na ich wspólny  wniosek. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wójt. 
     6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje nauczycielowi: 
         1)  niezależnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu  mieszkalnego 
         2)  od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wniosek o jego 
przyznanie. 
     7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje w okresie wykonywania pracy, a także w okresach: 
         1)  nie świadczenia pracy, za które przysługuje wynagrodzenie. 
         2)  pobierania zasiłku społecznego, 
         3)  odbywania zasadniczej służby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej służby wojskowej: w 
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powołanym do służby zawarta była umowa o pracę na czas określony, 
dodatek wypłaca się nie dłużej niż do końca okresu, na który umowa ta była zawarta, 
        4)  korzystania z urlopu wychowawczego. 
 
§ 2. Dodatek wypłaca się z dołu.  
 
§ 3. Zmiany regulaminu mogą nastąpić w trybie określonym dla jego uchwalenia 
 
 
 



 powrót 
 
Dochody na 2007r. Załącznik Nr 1 Do Uchwały Rady Gminy 
                                                                                                                                Nr III/21/06 z dnia 29.12.2006 r. 
 

                                                                                                                                     załącznik nr 4/21 

 Dział Rozdział Paragraf Treść Własne Zlecone Ogółem 
 010 Rolnictwo i łowiectwo 122 000,00 0,00 122 000,00 

 01010 Infrastruktura wodociągowa i 122 000,00 0,00 122 000,00 
 sanitacyjna wsi 
 0830 Wpływy z usług 122 000,00 0,00 122 000,00 
 020 Leśnictwo 6 000,00 0,00 6 000,00 

 02001 Gospodarka leśna 6 000,00 0,00 6 000,00 

 0750 Dochody z najmu i dzierżawy 6 000,00 0,00 6 000,00 
 składników majątkowych Skarbu 
 Państwa, jednostek samorządu 
 terytorialnego  lub innych jednostek 
 zaliczanych do sektora finansów 
 publicznych oraz innych umów o 
 podobnym charakterze 
 700 Gospodarka mieszkaniowa 351 360,00 0,00 351 360,00 

 70005 Gospodarka gruntami i 351 360,00 0,00 351 360,00 
 nieruchomościami 
 0470 Wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie 5 100,00 0,00 5 100,00 
 i użytkowanie wieczyste nieruchomości 
 0690 Wpływy z różnych opłat 600,00 0,00 600,00 
 0750 Dochody z najmu i dzierżawy 38 060,00 0,00 38 060,00 
 składników majątkowych Skarbu 
 Państwa, jednostek samorządu 
 terytorialnego  lub innych jednostek 
 zaliczanych do sektora finansów 
 publicznych oraz innych umów o 
 podobnym charakterze 
 0830 Wpływy z usług 6 500,00 0,00 6 500,00 
 0870 Wpływy ze sprzedaży składników 300 000,00 0,00 300 000,00 
 majątkowych 
 0920 Pozostałe odsetki 1 100,00 0,00 1 100,00 
 750 Administracja publiczna 16 500,00 58 800,00 75 300,00 

 75011 Urzędy wojewódzkie 1 200,00 58 800,00 60 000,00 

 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 58 800,00 58 800,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 
 2360 Dochody jednostek samorządu 1 200,00 0,00 1 200,00 
 terytorialnego związane z realizacją 
 zadań z zakresu administracji rządowej 
 oraz innych zadań zleconych ustawami 
 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach 15 300,00 0,00 15 300,00 
 powiatu) 
 0450 Wpływy z opłaty administracyjnej za 14 000,00 0,00 14 000,00 
 czynności urzędowe 
 0690 Wpływy z różnych opłat 1 300,00 0,00 1 300,00 
 751 Urzędy naczelnych organów władzy 0,00 1 272,00 1 272,00 
 państwowej, kontroli i ochrony 
 prawa oraz sądownictwa 
 75101 Urzędu naczelnych organów władzy 0,00 1 272,00 1 272,00 
 państwowej, kontroli i ochrony prawa 
 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 1 272,00 1 272,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 
 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 0,00 2 500,00 2 500,00 
 przeciwpożarowa 
 75414 Obrona cywilna 0,00 2 500,00 2 500,00 

 Strona: 1 



 Dział Rozdział Paragraf Treść Własne Zlecone Ogółem 
 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 2 500,00 2 500,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 
 756 Dochody od osób prawnych, od 8 472 820,00 0,00 8 472 820,00 
 osób fizycznych i od innych 
 jednostek nieposiadających 
 osobowości prawnej oraz wydatki 
 związane z ich poborem 
 75601 Wpływy z podatku dochodowego od 2 450,00 0,00 2 450,00 
 osób fizycznych 
 0350 Podatek od działalności gospodarczej 2 400,00 0,00 2 400,00 
 osób fizycznych, opłacany w formie 
 karty podatkowej 
 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z 50,00 0,00 50,00 
 tytułu podatków i opłat 
 75615 Wpływy z podatku rolnego, podatku 3 887 368,00 0,00 3 887 368,00 
 leśnego, podatku od czynności 
 cywilnoprawnych, podatków i opłat 
 lokalnych od osób prawnych i innych 
 jednostek organizacyjnych 
 0310 Podatek od nieruchomości 3 746 780,00 0,00 3 746 780,00 
 0320 Podatek rolny 76 165,00 0,00 76 165,00 
 0330 Podatek leśny 23 545,00 0,00 23 545,00 
 0340 Podatek od środków transportowych 15 527,00 0,00 15 527,00 
 0500 Podatek od czynności 1 480,00 0,00 1 480,00 
 cywilnoprawnych 
 0690 Wpływy z różnych opłat 250,00 0,00 250,00 
 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z 1 000,00 0,00 1 000,00 
 tytułu podatków i opłat 
 2680 Rekompensaty utraconych dochodów 22 621,00 0,00 22 621,00 
 w podatkach i opłatach lokalnych 
 75616 Wpływy z podatku rolnego, podatku 1 709 548,00 0,00 1 709 548,00 
 leśnego, podatku od spadków i 
 darowizn, podatku od czynności 
 cywilnoprawnych oraz podatków i opłat 
 lokalnych od osób fizycznych 
 0310 Podatek od nieruchomości 854 542,00 0,00 854 542,00 
 0320 Podatek rolny 590 746,00 0,00 590 746,00 
 0330 Podatek leśny 1 667,00 0,00 1 667,00 
 0340 Podatek od środków transportowych 78 093,00 0,00 78 093,00 
 0360 Podatek od spadków i darowizn 200,00 0,00 200,00 
 0370 Podatek od posiadania psów 500,00 0,00 500,00 
 0430 Wpływy z opłaty targowej 200,00 0,00 200,00 
 0450 Wpływy z opłaty administracyjnej za 500,00 0,00 500,00 
 czynności urzędowe 
 0500 Podatek od czynności 170 000,00 0,00 170 000,00 
 cywilnoprawnych 
 0690 Wpływy z różnych opłat 3 000,00 0,00 3 000,00 
 0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z 10 100,00 0,00 10 100,00 
 tytułu podatków i opłat 
 75618 Wpływy z innych opłat stanowiących 146 700,00 0,00 146 700,00 
 dochody jednostek samorządu 
 terytorialnego na podstawie ustaw 
 0410 Wpływy z opłaty skarbowej 35 000,00 0,00 35 000,00 
 0480 Wpływy  z opłat za zezwolenia na 104 000,00 0,00 104 000,00 
 sprzedaż alkoholu 
 0490 Wpływy z innych lokalnych opłat 7 500,00 0,00 7 500,00 
 pobieranych przez jednostki 
 samorządu terytorialnego na podstawie 
 odrębnych ustaw 
 0920 Pozostałe odsetki 200,00 0,00 200,00 
 75621 Udziały gmin w podatkach 2 726 754,00 0,00 2 726 754,00 
 stanowiących dochód budżetu państwa 

 Strona: 2 



 Dział Rozdział Paragraf Treść Własne Zlecone Ogółem 
 0010 Podatek dochodowy od osób 2 701 754,00 0,00 2 701 754,00 
 fizycznych 
 0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 25 000,00 0,00 25 000,00 
 758 Różne rozliczenia 3 899 314,00 0,00 3 899 314,00 

 75801 Część oświatowa subwencji ogólnej 3 045 227,00 0,00 3 045 227,00 
 dla jednostek samorządu terytorialnego 
 2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 3 045 227,00 0,00 3 045 227,00 
 75807 Część wyrównawcza subwencji ogólnej 757 690,00 0,00 757 690,00 
 dla gmin 
 2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 757 690,00 0,00 757 690,00 
 75814 Różne rozliczenia finansowe 33 000,00 0,00 33 000,00 

 0920 Pozostałe odsetki 33 000,00 0,00 33 000,00 
 75831 Część równoważąca subwencji ogólnej 63 397,00 0,00 63 397,00 
 dla gmin 
 2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 63 397,00 0,00 63 397,00 
 801 Oświata i wychowanie 51 000,00 0,00 51 000,00 

 80101 Szkoły podstawowe 13 000,00 0,00 13 000,00 

 0750 Dochody z najmu i dzierżawy 10 000,00 0,00 10 000,00 
 składników majątkowych Skarbu 
 Państwa, jednostek samorządu 
 terytorialnego  lub innych jednostek 
 zaliczanych do sektora finansów 
 publicznych oraz innych umów o 
 podobnym charakterze 
 0920 Pozostałe odsetki 3 000,00 0,00 3 000,00 
 80104 Przedszkola 38 000,00 0,00 38 000,00 

 0830 Wpływy z usług 38 000,00 0,00 38 000,00 
 852 Pomoc społeczna 191 100,00 3 258 400,00 3 449 500,00 

 85212 Świadczenia rodzinne, zaliczka 500,00 3 128 800,00 3 129 300,00 
 alimentacyjna oraz składki na 
 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
 ubezpieczenia społecznego 
 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 3 128 800,00 3 128 800,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 
 2360 Dochody jednostek samorządu 500,00 0,00 500,00 
 terytorialnego związane z realizacją 
 zadań z zakresu administracji rządowej 
 oraz innych zadań zleconych ustawami 
 85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 0,00 18 600,00 18 600,00 
 opłacane za osoby pobierające 
 niektóre świadczenia z pomocy 
 społecznej oraz niektóre świadczenia 
 rodzinne 
 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 18 600,00 18 600,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 
 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 64 500,00 111 000,00 175 500,00 
 na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
 2010 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 0,00 111 000,00 111 000,00 
 państwa na realizację zadań bieżących 
 z zakresu administracji rządowej  oraz 
 innych zadań zleconych gminie 
 (związkom gmin) ustawami 
 2030 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 64 500,00 0,00 64 500,00 
 państwa na realizację własnych zadań 
 bieżących gmin ( związków gmin) 
 85219 Ośrodki pomocy społecznej 102 500,00 0,00 102 500,00 

 Strona: 3 



 Dział Rozdział Paragraf Treść Własne Zlecone Ogółem 
 2030 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 102 500,00 0,00 102 500,00 
 państwa na realizację własnych zadań 
 bieżących gmin ( związków gmin) 
 85295 Pozostała działalność 23 600,00 0,00 23 600,00 

 2030 Dotacje celowe otrzymane z budżetu 23 600,00 0,00 23 600,00 
 państwa na realizację własnych zadań 
 bieżących gmin ( związków gmin) 
 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 63 000,00 0,00 63 000,00 

 85401 Świetlice szkolne 63 000,00 0,00 63 000,00 

 0830 Wpływy z usług 63 000,00 0,00 63 000,00 

 Razem 13 173 094,00 3 320 972,00 16 494 066,00 

 Strona: 4 



                                                                                                               Załącznik Nr 2 Do Uchwały Rady Gminy 
                                                                                                                       Nr III/21/06 z dnia 29.12.2006 r. 
              powrót 

Wydatki na 2007 r  

 Dział Rozdział Paragraf Treść Własne Zlecone Ogółem 
 010 Rolnictwo i łowiectwo 93 950,00 0,00 93 950,00 

 01010 Infrastruktura wodociągowa i 78 110,00 0,00 78 110,00 
 sanitacyjna wsi 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 500,00 0,00 1 500,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 210,00 0,00 210,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 600,00 0,00 8 600,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 800,00 0,00 4 800,00 
 4260 Zakup energii 12 000,00 0,00 12 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 51 000,00 0,00 51 000,00 
 01030 Izby rolnicze 13 340,00 0,00 13 340,00 

 2850 Wpłaty gmin na rzecz izb  rolniczych  w 13 340,00 0,00 13 340,00 
 wysokości  2% uzyskanych wpływów z 
 podatku rolnego 
 01095 Pozostała działalność 2 500,00 0,00 2 500,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 2 500,00 0,00 2 500,00 
 020 Leśnictwo 600,00 0,00 600,00 

 02095 Pozostała działalność 600,00 0,00 600,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 600,00 0,00 600,00 
 400 Wytwarzanie i zaopatrywanie w 2 200 000,00 0,00 2 200 000,00 
 energię elektryczną, gaz i wodę 
 40095 Pozostała działalność 2 200 000,00 0,00 2 200 000,00 

 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 2 200 000,00 0,00 2 200 000,00 
 budżetowych 
 600 Transport i łączność 2 315 800,00 0,00 2 315 800,00 

 60004 Lokalny transport zbiorowy 390 000,00 0,00 390 000,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 390 000,00 0,00 390 000,00 
 60016 Drogi publiczne gminne 1 925 800,00 0,00 1 925 800,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 200,00 0,00 200,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 100,00 0,00 100,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 500,00 0,00 2 500,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 37 000,00 0,00 37 000,00 
 4270 Zakup usług remontowych 200 000,00 0,00 200 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 186 000,00 0,00 186 000,00 
 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 1 500 000,00 0,00 1 500 000,00 
 budżetowych 
 700 Gospodarka mieszkaniowa 51 100,00 0,00 51 100,00 

 70005 Gospodarka gruntami i 51 100,00 0,00 51 100,00 
 nieruchomościami 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 100,00 0,00 3 100,00 
 4260 Zakup energii 8 000,00 0,00 8 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 40 000,00 0,00 40 000,00 
 710 Działalność usługowa 198 000,00 0,00 198 000,00 

 71004 Plany zagospodarowania 150 000,00 0,00 150 000,00 
 przestrzennego 
 4300 Zakup usług pozostałych 150 000,00 0,00 150 000,00 
 71014 Opracowania geodezyjne i 48 000,00 0,00 48 000,00 
 kartograficzne 
 4300 Zakup usług pozostałych 48 000,00 0,00 48 000,00 
 750 Administracja publiczna 1 738 077,00 58 800,00 1 796 877,00 
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 75011 Urzędy wojewódzkie 0,00 58 800,00 58 800,00 

 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 49 100,00 49 100,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 8 495,00 8 495,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 1 205,00 1 205,00 
 75022 Rady gmin (miast i miast na prawach 116 000,00 0,00 116 000,00 
 powiatu) 
 3030 Różne wydatki na rzecz osób 103 000,00 0,00 103 000,00 
 fizycznych 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000,00 0,00 4 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 6 000,00 0,00 6 000,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 3 000,00 0,00 3 000,00 
 75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach 1 540 577,00 0,00 1 540 577,00 
 powiatu) 
 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 6 800,00 0,00 6 800,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 864 312,00 0,00 864 312,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 65 393,00 0,00 65 393,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 159 160,00 0,00 159 160,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 22 631,00 0,00 22 631,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 0,00 15 000,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 88 000,00 0,00 88 000,00 
 4260 Zakup energii 19 000,00 0,00 19 000,00 
 4280 Zakup usług zdrowotnych 2 200,00 0,00 2 200,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 152 000,00 0,00 152 000,00 
 4350 Zakup usług dostępu do sieci internet 1 500,00 0,00 1 500,00 
 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług 3 100,00 0,00 3 100,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 komórkowej 
 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług 35 000,00 0,00 35 000,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 stacjonarnej 
 4410 Podróże służbowe krajowe 38 100,00 0,00 38 100,00 
 4430 Różne opłaty i składki 16 000,00 0,00 16 000,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 21 781,00 0,00 21 781,00 
 świadczeń socjalnych 
 4700 Szkolenia pracowników niebędacych 11 000,00 0,00 11 000,00 
 członkami korpusu służby cywilnej 
 4740 Zakup materiałów papierniczych do 4 100,00 0,00 4 100,00 
 sprzętu drukarskiego i urządzeń 
 kserograficznych 
 4750 Zakup akcesoriów komputerowych, w 10 500,00 0,00 10 500,00 
 tym programów i licencji 
 6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne 5 000,00 0,00 5 000,00 
 jednostek budżetowych 
 75095 Pozostała działalność 81 500,00 0,00 81 500,00 

 3030 Różne wydatki na rzecz osób 66 500,00 0,00 66 500,00 
 fizycznych 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7 000,00 0,00 7 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 8 000,00 0,00 8 000,00 
 751 Urzędy naczelnych organów władzy 0,00 1 272,00 1 272,00 
 państwowej, kontroli i ochrony 
 prawa oraz sądownictwa 
 75101 Urzędu naczelnych organów władzy 0,00 1 272,00 1 272,00 
 państwowej, kontroli i ochrony prawa 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 177,00 177,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 27,00 27,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 1 068,00 1 068,00 
 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 133 270,00 2 500,00 135 770,00 
 przeciwpożarowa 
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 75412 Ochotnicze straże pożarne 133 270,00 0,00 133 270,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 8 600,00 0,00 8 600,00 
 wynagrodzeń 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 300,00 0,00 300,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 70,00 0,00 70,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4 800,00 0,00 4 800,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 51 000,00 0,00 51 000,00 
 4260 Zakup energii 13 000,00 0,00 13 000,00 
 4270 Zakup usług remontowych 18 000,00 0,00 18 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 28 000,00 0,00 28 000,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 1 500,00 0,00 1 500,00 
 4430 Różne opłaty i składki 8 000,00 0,00 8 000,00 
 75414 Obrona cywilna 0,00 2 500,00 2 500,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 69,00 69,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 10,00 10,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 500,00 500,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 0,00 1 100,00 1 100,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 0,00 821,00 821,00 
 756 Dochody od osób prawnych, od 4 400,00 0,00 4 400,00 
 osób fizycznych i od innych 
 jednostek nieposiadających 
 osobowości prawnej oraz wydatki 
 związane z ich poborem 
 75647 Pobór podatków, opłat i 4 400,00 0,00 4 400,00 
 niepodatkowych należności 
 budżetowych 
 4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 4 400,00 0,00 4 400,00 
 757 Obsługa długu publicznego 57 000,00 0,00 57 000,00 

 75702 Obsługa papierów wartościowych, 57 000,00 0,00 57 000,00 
 kredytów i pożyczek jednostek 
 samorządu terytorialnego 
 8070 Odsetki i dyskonto od krajowych 57 000,00 0,00 57 000,00 
 skarbowych papierów wartościowych 
 oraz od krajowych pożyczek i kredytów 
 758 Różne rozliczenia 17 000,00 0,00 17 000,00 

 75818 Rezerwy ogólne i celowe 17 000,00 0,00 17 000,00 

 4810 Rezerwy 17 000,00 0,00 17 000,00 
 801 Oświata i wychowanie 5 070 668,00 0,00 5 070 668,00 

 80101 Szkoły podstawowe 3 426 049,00 0,00 3 426 049,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 130 570,00 0,00 130 570,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 935 000,00 0,00 1 935 000,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 171 700,00 0,00 171 700,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 403 650,00 0,00 403 650,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 52 940,00 0,00 52 940,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 157 584,00 0,00 157 584,00 
 4240 Zakup pomocy naukowych, 20 200,00 0,00 20 200,00 
 dydaktycznych i książek 
 4260 Zakup energii 128 800,00 0,00 128 800,00 
 4270 Zakup usług remontowych 127 000,00 0,00 127 000,00 
 4280 Zakup usług zdrowotnych 5 500,00 0,00 5 500,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 84 200,00 0,00 84 200,00 
 4350 Zakup usług dostępu do sieci internet 7 500,00 0,00 7 500,00 
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 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług 13 000,00 0,00 13 000,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 stacjonarnej 
 4410 Podróże służbowe krajowe 11 700,00 0,00 11 700,00 
 4430 Różne opłaty i składki 6 300,00 0,00 6 300,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 113 305,00 0,00 113 305,00 
 świadczeń socjalnych 
 4740 Zakup materiałów papierniczych do 4 600,00 0,00 4 600,00 
 sprzętu drukarskiego i urządzeń 
 kserograficznych 
 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 52 500,00 0,00 52 500,00 
 budżetowych 
 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach 228 093,00 0,00 228 093,00 
 podstawowych 
 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 12 400,00 0,00 12 400,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 150 400,00 0,00 150 400,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 10 800,00 0,00 10 800,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 31 760,00 0,00 31 760,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 4 155,00 0,00 4 155,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 620,00 0,00 4 620,00 
 4240 Zakup pomocy naukowych, 2 000,00 0,00 2 000,00 
 dydaktycznych i książek 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 11 958,00 0,00 11 958,00 
 świadczeń socjalnych 
 80104 Przedszkola 334 012,00 0,00 334 012,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 9 700,00 0,00 9 700,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 176 000,00 0,00 176 000,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 100,00 0,00 14 100,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 36 900,00 0,00 36 900,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 4 850,00 0,00 4 850,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 11 000,00 0,00 11 000,00 
 4220 Zakup środków żywności 38 600,00 0,00 38 600,00 
 4240 Zakup pomocy naukowych, 2 100,00 0,00 2 100,00 
 dydaktycznych i książek 
 4260 Zakup energii 660,00 0,00 660,00 
 4270 Zakup usług remontowych 22 000,00 0,00 22 000,00 
 4280 Zakup usług zdrowotnych 500,00 0,00 500,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 6 130,00 0,00 6 130,00 
 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług 1 000,00 0,00 1 000,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 stacjonarnej 
 4410 Podróże służbowe krajowe 300,00 0,00 300,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 9 672,00 0,00 9 672,00 
 świadczeń socjalnych 
 4740 Zakup materiałów papierniczych do 500,00 0,00 500,00 
 sprzętu drukarskiego i urządzeń 
 kserograficznych 
 80110 Gimnazja 476 370,00 0,00 476 370,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 16 010,00 0,00 16 010,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 330 000,00 0,00 330 000,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 24 000,00 0,00 24 000,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 64 250,00 0,00 64 250,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 8 410,00 0,00 8 410,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 520,00 0,00 2 520,00 
 4240 Zakup pomocy naukowych, 4 000,00 0,00 4 000,00 
 dydaktycznych i książek 
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 4300 Zakup usług pozostałych 2 050,00 0,00 2 050,00 
 4350 Zakup usług dostępu do sieci internet 1 500,00 0,00 1 500,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 2 700,00 0,00 2 700,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 20 930,00 0,00 20 930,00 
 świadczeń socjalnych 
 80113 Dowożenie uczniów do szkół 310 062,00 0,00 310 062,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 4 342,00 0,00 4 342,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 620,00 0,00 620,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 25 300,00 0,00 25 300,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 279 800,00 0,00 279 800,00 
 80114 Zespoły obsługi 250 140,00 0,00 250 140,00 
 ekonomiczno-administracyjnej szkół 
 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 1 000,00 0,00 1 000,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 169 700,00 0,00 169 700,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 600,00 0,00 13 600,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 32 700,00 0,00 32 700,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 4 300,00 0,00 4 300,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 9 200,00 0,00 9 200,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 5 000,00 0,00 5 000,00 
 4350 Zakup usług dostępu do sieci internet 900,00 0,00 900,00 
 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług 4 200,00 0,00 4 200,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 stacjonarnej 
 4410 Podróże służbowe krajowe 4 000,00 0,00 4 000,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 3 440,00 0,00 3 440,00 
 świadczeń socjalnych 
 4700 Szkolenia pracowników niebędacych 1 000,00 0,00 1 000,00 
 członkami korpusu służby cywilnej 
 4740 Zakup materiałów papierniczych do 1 100,00 0,00 1 100,00 
 sprzętu drukarskiego i urządzeń 
 kserograficznych 
 80146 Dokształcanie i doskonalenie 21 790,00 0,00 21 790,00 
 nauczycieli 
 4300 Zakup usług pozostałych 21 790,00 0,00 21 790,00 
 80195 Pozostała działalność 24 152,00 0,00 24 152,00 

 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 24 152,00 0,00 24 152,00 
 świadczeń socjalnych 
 851 Ochrona zdrowia 104 000,00 0,00 104 000,00 

 85154 Przeciwdziałanie alkoholizmowi 104 000,00 0,00 104 000,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 100,00 0,00 1 100,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 180,00 0,00 180,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 25 200,00 0,00 25 200,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 17 000,00 0,00 17 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 60 120,00 0,00 60 120,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 400,00 0,00 400,00 
 852 Pomoc społeczna 950 499,00 3 258 400,00 4 208 899,00 

 85202 Domy pomocy społecznej 102 000,00 0,00 102 000,00 

 4330 Zakup usług przez jednostki 102 000,00 0,00 102 000,00 
 samorządu terytorialnego od innych 
 jednostek samorządu terytorialnego 
 85212 Świadczenia rodzinne, zaliczka 0,00 3 128 800,00 3 128 800,00 
 alimentacyjna oraz składki na 
 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 
 ubezpieczenia społecznego 
 3110 Świadczenia społeczne 0,00 2 998 034,00 2 998 034,00 
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 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 53 198,00 53 198,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 3 600,00 3 600,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 47 258,00 47 258,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 1 392,00 1 392,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 0,00 6 898,00 6 898,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 0,00 9 500,00 9 500,00 
 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług 0,00 3 600,00 3 600,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 stacjonarnej 
 4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 200,00 200,00 
 4700 Szkolenia pracowników niebędacych 0,00 800,00 800,00 
 członkami korpusu służby cywilnej 
 4740 Zakup materiałów papierniczych do 0,00 1 820,00 1 820,00 
 sprzętu drukarskiego i urządzeń 
 kserograficznych 
 4750 Zakup akcesoriów komputerowych, w 0,00 2 500,00 2 500,00 
 tym programów i licencji 
 85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 0,00 18 600,00 18 600,00 
 opłacane za osoby pobierające 
 niektóre świadczenia z pomocy 
 społecznej oraz niektóre świadczenia 
 rodzinne 
 4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 0,00 18 600,00 18 600,00 
 85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 221 600,00 111 000,00 332 600,00 
 na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
 3110 Świadczenia społeczne 221 600,00 109 000,00 330 600,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 2 000,00 2 000,00 
 85215 Dodatki mieszkaniowe 257 000,00 0,00 257 000,00 

 3110 Świadczenia społeczne 252 000,00 0,00 252 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 5 000,00 0,00 5 000,00 
 85219 Ośrodki pomocy społecznej 233 579,00 0,00 233 579,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 1 390,00 0,00 1 390,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 161 940,00 0,00 161 940,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 800,00 0,00 12 800,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 32 558,00 0,00 32 558,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 4 282,00 0,00 4 282,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 800,00 0,00 800,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 5 780,00 0,00 5 780,00 
 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług 960,00 0,00 960,00 
 telekomunikacyjnych telefonii 
 stacjonarnej 
 4410 Podróże służbowe krajowe 7 620,00 0,00 7 620,00 
 4430 Różne opłaty i składki 200,00 0,00 200,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 3 949,00 0,00 3 949,00 
 świadczeń socjalnych 
 4700 Szkolenia pracowników niebędacych 700,00 0,00 700,00 
 członkami korpusu służby cywilnej 
 4740 Zakup materiałów papierniczych do 400,00 0,00 400,00 
 sprzętu drukarskiego i urządzeń 
 kserograficznych 
 4750 Zakup akcesoriów komputerowych, w 200,00 0,00 200,00 
 tym programów i licencji 
 85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 4 320,00 0,00 4 320,00 
 usługi opiekuńcze 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 4 320,00 0,00 4 320,00 
 85295 Pozostała działalność 132 000,00 0,00 132 000,00 

 3110 Świadczenia społeczne 132 000,00 0,00 132 000,00 
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 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 382 357,00 0,00 382 357,00 

 85401 Świetlice szkolne 363 177,00 0,00 363 177,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 7 430,00 0,00 7 430,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 192 090,00 0,00 192 090,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 12 760,00 0,00 12 760,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 38 840,00 0,00 38 840,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 5 100,00 0,00 5 100,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 17 250,00 0,00 17 250,00 
 4220 Zakup środków żywności 77 000,00 0,00 77 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 3 000,00 0,00 3 000,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 9 707,00 0,00 9 707,00 
 świadczeń socjalnych 
 85415 Pomoc materialna dla uczniów 14 500,00 0,00 14 500,00 

 4300 Zakup usług pozostałych 14 500,00 0,00 14 500,00 
 85446 Dokształcanie i doskonalenie 4 680,00 0,00 4 680,00 
 nauczycieli 
 4300 Zakup usług pozostałych 4 680,00 0,00 4 680,00 
 900 Gospodarka komunalna i ochrona 384 260,00 0,00 384 260,00 
 środowiska 
 90003 Oczyszczanie miast i wsi 12 360,00 0,00 12 360,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 200,00 0,00 200,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 60,00 0,00 60,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 500,00 0,00 3 500,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 600,00 0,00 600,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 8 000,00 0,00 8 000,00 
 90004 Utrzymanie zieleni w miastach i 5 900,00 0,00 5 900,00 
 gminach 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 500,00 0,00 3 500,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 2 400,00 0,00 2 400,00 
 90015 Oświetlenie ulic, placów i dróg 366 000,00 0,00 366 000,00 

 4260 Zakup energii 110 000,00 0,00 110 000,00 
 4270 Zakup usług remontowych 256 000,00 0,00 256 000,00 
 921 Kultura i ochrona dziedzictwa 254 750,00 0,00 254 750,00 
 narodowego 
 92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby 188 470,00 0,00 188 470,00 

 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 950,00 0,00 2 950,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 420,00 0,00 420,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 17 100,00 0,00 17 100,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 22 000,00 0,00 22 000,00 
 4260 Zakup energii 26 000,00 0,00 26 000,00 
 4270 Zakup usług remontowych 110 000,00 0,00 110 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 10 000,00 0,00 10 000,00 
 92116 Biblioteki 66 280,00 0,00 66 280,00 

 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 1 700,00 0,00 1 700,00 
 wynagrodzeń 
 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 36 100,00 0,00 36 100,00 
 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 973,00 0,00 2 973,00 
 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 630,00 0,00 6 630,00 
 4120 Składki na Fundusz Pracy 970,00 0,00 970,00 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 500,00 0,00 3 500,00 
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 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 3 200,00 0,00 3 200,00 
 4240 Zakup pomocy naukowych, 5 300,00 0,00 5 300,00 
 dydaktycznych i książek 
 4260 Zakup energii 2 400,00 0,00 2 400,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 2 100,00 0,00 2 100,00 
 4410 Podróże służbowe krajowe 260,00 0,00 260,00 
 4440 Odpisy na zakładowy fundusz 1 147,00 0,00 1 147,00 
 świadczeń socjalnych 
 926 Kultura fizyczna i sport 41 000,00 0,00 41 000,00 

 92605 Zadania w zakresie kultury fizycznej i 41 000,00 0,00 41 000,00 
 sportu 
 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 000,00 0,00 5 000,00 
 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 6 000,00 0,00 6 000,00 
 4300 Zakup usług pozostałych 30 000,00 0,00 30 000,00 

 Razem 13 996 731,00 3 320 972,00 17 317 703,00 

 Strona: 8 



                                                                                                                 Załącznik Nr 3 Do Uchwały Rady Gminy 
                                                                                                                   Nr III/21/06 z dnia 29.12.2006 r. 
 

powrót 

 
 
Przychody i rozchody budżetu związane z fin. niedoboru i rozdysponowaniem nadwyżki  

 Przychód 1 858 500,00 
 952 Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów na rynku krajowym 1 858 500,00 

 Rozchód 1 034 863,00 
 992 Spłaty otrzymanych krajowych pożyczek i kredytów 1 034 863,00 

 Saldo 823 637,00 
 



                                                                                 Załącznik Nr 4 do Uchwały Rady Gminy 

                                                                                       Nr III/21/2006 z dnia 29.12.2006 r.  
powrót 

 

DOCHODY WEDŁUG WAŻNIEJSZYCH ŹRÓDEŁ NA 2007 ROK  

 

Lp. Nazwa Dochody - kwota

1. Podatek od nieruchomości 4 601 322,00

2. Podatek rolny 666 911,00

3. Podatek leśny 25 212,00

4. Podatek od środków transportu 93 620,00

5. Podatek od spadków i darowizn 200,00

6. Podatek od posiadania psów 500,00

7. Podatek od czynności cywilnoprawnych 171 480,00

8. Podatek dochodowy od os. fizycznych 2 701 754,00

9. Podatek dochodowy od os. prawnych 25 000,00

10. Subwencja w tym:

- część oświatowa 3 045 227,00

- część wyrównawcza 757 690,00

- część równoważąca 63 397,00

11.

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa 
na realizację zadań bieżących z zakresu 
administracji rządowej oraz innych zadań 
zleconych

3 320 972,00

12. Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa 
na realizację własnych zadań bieżących gmin 190 600,00

13. Dochody ze sprzedaży majątku 300 000,00

14. Pozostałe dochody 530 181,00

Razem 16 494 066,00
 



  zał. Nr 5 DoUchwały rady Gminy
Nr III/21/2006 z dnia 29 grudnia 2006 r.

Zadania majątkowe Gminy Gniezno na 2007 rok  powrót

Lp. Nazwa zadania - czas realizacji Kwalifikacja Kwota w planie
1. 2. 3. 4.
1. Budowa sieci gazowej śr. z budżetu 2 200 000,00

we wsi Mnichowo - Dalki 400  40095  § 6050

śr.z GFOŚiGW
900 90011 § 6110
169 000,00

2. Budowa dróg gminnych 600 60016 § 6050 1 500 000,00
Drogi na dofin. z FRGR:                                                          Pozostałe:                                                  
1.Szczytniki Duchowne                                                 1. Jankowo Dolne do BACUTILU
2. Lulkowo                                                                     2. Al. Piąta Osiniec – ciąg pieszo-jezdny
3. Goślinowo – Wełnica                                                3. Pszczyn – osiedle
4. Pyszczyn                                                                   4. Strzyżewo Smykowe – Ganina
5. Strzyżewo Paczkowe

3. Zakup sprzętu komputerowego i programów 750 75023 § 6060 5 000,00
4. Budowa sali gimnastycznej szkoła w Jankowie Dolnym - Projekt 801 80101 § 6050 52 500,00

Razem z budżetu 3 757 500,00
Razem z GFOŚiGW  900 90011 § 6110 169 000,00
Łącznie 3 926 500,00



                                                                                    Załącznik nr 6 do Uchwały Rady Gminy 
                                                                                         nr III/21/2006 z dnia 29.12.2006 r. 

powrót 

 
 
 

Plan przychodów i wydatków Gminnego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

w 2007r.  

 

 

           w złotych 
Lp. Wyszczególnienie Plan 

 Stan na początek roku 50.000,-

I Przychody 

1. § 0690 – Wpływy z różnych opłat 130.000,-

 Razem 180.000,-

II Wydatki 

1. Wydatki bieżące 

 § 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia, drzewka 8 500,-

 § 4300 – Zakup usług pozostałych 1 500,-

2. Wydatki majątkowe 

 § 6110 – Wydatki inwestycyjne funduszy celowych lub § 6120 
– wydatki na zakup inwestycji funduszy celowych 169 000,-

 Razem 179 000,-

 Stan na koniec roku 1 000,-
 



Załącznik do uchwały Nr III/ 22 ./06  
              Rady Gminy Gniezno  

             z dnia.29 grudnia 2006  
  

powrót 

 
   Plan  pracy  Rady  Gminy Gniezno na  2007r. 
 
1/.  Luty 

- sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
- sprawozdanie z działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
- sprawozdanie z wykonania  uchwał  Rady  podjętych w roku 2006 

 
2/.  Marzec – Kwiecień 

- sprawozdanie z wykonania planu i budżetu za 2006r. 
 
3/.  Czerwiec 

- sesja  wyjazdowa  - lustracja wykonanych inwestycji na terenie gminy Gniezno 
 
4/.  Wrzesień 

- sprawozdanie  z  wykonania budżetu za  I  półrocze 2007r. 
- sprawozdanie ze ściągalności należności podatkowych za I półrocze 2007r. 

 
5/.  Listopad – Grudzień 

- uchwalenie budżetu  na  2008 r. 
- zatwierdzenie planu inwestycji na 2008r. 
- uchwalenie podatków na 2008 r. 

 



         Załącznik do uchwały 
        Nr III/ 23/2006                     
                    Rady Gminy Gniezno 

         z dnia 29.12.2006r. 
powrót 

 
  Plan  Pracy  Komisji  Rewizyjnej  Rady Gminy Gniezno na   2007 rok 
 
 
Styczeń 
1/. Kontrola finansowania napraw awaryjnych oświetlenia gminnego, częstotliwość napraw jak 
również jego koszty i  wykonawcy. 
2/. Informacja na temat  zmian  budżetowych  dotyczących końca 2006 roku. 
3/. Informacja Wójta o składanych wnioskach o pozyskanie środków z zewnątrz  /unijne /. 
 
Luty 
1/. Sprawozdanie z wykonania sprzedaży  mienia  gminnego  za rok 2006  z tego tytułu dochody 
2/. Kontrola z realizacji  uchwał w 2006roku. 
 
Marzec 
1/. Kontrola i sprawozdanie z wykonania budżetu za 2006r. 
2/. Przygotowanie  wniosku o udzieleniu absolutorium dla Wójta za 2006r. i skierowanie go do RIO 
w celu wydania opinii 
 
Kwiecień 
1/. Zapoznanie się komisji z opinią RIO  i skierowanie  wniosku do rady  o udzielenie absolutorium 
organowi wykonawczemu. 
 
Maj 
1/.  Kontrola przeprowadzonych przetargów w 2006r i 2007r. oraz  kontrola  wpływu podatku od 
środków transportu    
 
Czerwiec 
1/. Kontrola wykonania inwestycji  na terenie Gminy Gniezno w 2006r.i pierwszym  półroczu 2007r. 
ze szczególnym stopniem  zaawansowania w stosunku do  terminów  zgodnie z zawartymi umowami 
przetargowymi. 
 
Lpiec 
1/.Kontrola  wydatków  na OSP oraz  dodatków  mieszkaniowych 
 
Sierpień 
1/. Weryfikacja z wykonania budżetu za I półrocze 2007 roku  przedstawionego przez Wójta 

- ocena realizacji  budżetu 
- zagrożenia związane z realizacją inwestycji  

 
Wrzesień 
 
1/. Informacja Wójta  na  temat ściągalności  podatków uchwalonych przez Radę za I półrocze 
2007r. 
2/. Ocena realizacji dochodów budżetu gminy. 
 
Październik 
Stopień realizacji inwestycji zaplanowanych na 2007r. 
  
 
 
 



 
 
      - 2 - 
 
Listopad 
 
1/. Omówienie projektu budżetu na 2008rok w tym: 

- inwestycje 
- podatki 
- inne dochody 

 
 
2/. Kontrola realizacji wniosków pokontrolnych  Komisji Rewizyjnej za 2007 rok. 
 
Grudzień 
 
1/. Przygotowanie planu pracy Komisji Rewizyjnej na 2008 rok. 
 
Ponadto plan przewiduje dodatkowe posiedzenia Komisji Rewizyjnej przed każdą sesją Rady Gminy 
dotyczące wszelkich wątpliwych uchwał oraz posiedzenia komisji w przypadku podjęcia  uchwał 
przez Radę dodatkowych kontroli zgodnie ze Statutem gminy. 
  
 



        Załącznik  nr 2 do uchwały  
Rady Gminy Gniezno 
Nr III/ 24 /2006r. 
z dnia 29.12.2006r. 

powrót 

 
 
   Plan  pracy  Komisji  Oświaty  na  2007r. 
  
Marzec 
 Sprawozdanie z wykonania budżetu na 2006r. 
 
Kwiecień 
 Informacja skarbnika gminy  na temat posiadanych  przez gminę świetlic        
          wiejskich i ich wyposażenia. 
Lipiec 
 Objazd świetlic wiejskich 
 
Sierpień 
 Objazd  placówek oświatowych przed rozpoczęciem roku szkolnego 
 Sprawozdanie z wykonania budżetu za I półrocze 2007r. 

Informacja wójta z wykonania wniosków pokontrolnych placówek szkolnych 
oraz świetlic wiejskich. 

 
Październik 
 Omówienie projektu budżetu na 2008r. 
 
Listopad 
 Omówienie propozycji podatków na 2008 rok. 
 Podsumowanie działalności Komisji za 2007r.   



                                  Załącznik Nr 1 do  uchwały 
                                Nr III/ 24 /2006 

                                         Rady Gminy Gniezno 
 

         powrót 

 
 Plan pracy Komisji Budżetowo-Gospodarczej na 2007 rok 
 
Luty 

Zapoznanie się ze sprawozdaniem z działalności Gminnego Ośrodka  Pomocy Społecznej  
i Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych – opinia komisji 

Marzec 
 Zapoznanie się ze sprawozdaniem z wykonania  budżetu za 2006r. -  wydanie opinii 
komisji 

- kontrola sprawozdań z wydatków RB  28S o dochodach Rb-27S  
- wyrażenie opinii  w  oparciu o przedłożone dokumenty 

Kwiecień 
 Zapoznanie się  z opinią RIO w sprawie  wykonania budżetu za  rok 2006 
 Absolutorium dla Wójta 
Czerwiec 
 Komisja wyjazdowa   - ocena zaangażowania  prowadzonych robót inwestycyjnych oraz 
sporządzenie protokołu   
Wrzesień 
 Wykonanie budżetu za I półrocze  sprawdzenie ściągalności podatków za I półrocze 2007r. 
 - kontrola  wydatków z tytułu   wypłaty dodatków mieszkaniowych  za I  półrocze 2007r. 
Październik 
 Ogólne założenia do planu inwestycji na 2008r.  

- kontrola inwestycji zakończonych w 2007r. 
- kontrola wydatków na utrzymanie  urzędu ( wynagrodzenia, zakupy materiałowe i 

inwestycje ) 
-    wydanie opinii o zadaniach planowanych do realizacji w 2008r.  

Listopad 
Propozycje zmian  stawek podatkowych na 2008r. 

 - kontrola wprowadzenia zmian do kartotek podatników na 2007 
Grudzień 

- omówienie projektu  budżetu na 2008r.  
-  wprowadzenie autopoprawek do projektu budżetu na 2008r.b 
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